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                        Tipos        1.-NaturalEs ese líder que no está reconocido como tal con   

                        De                            un título pero que representa ese “ro” a la perfección. 

                        Liderazgo.Burocra-  Es cumplir a rajatabla las normas de la empresa por               

                                         Tico.        Encima de lo que es más conveniente para el grupo o  

                                                         lo que cada uno necesita para poder llegar. 

                        Pensamiento El                   Es la actitud del ser humano   se caracteriza en 

                        Sistémico y   pensamiento  que se basa en la percepción  decir que el todo  

                        Liderazgo.     Sistemático.  Del mundo real en términos de puede ser más,  

                                                                    Totalidades.                              Menos o igual.  

                        Estructura  Es la configuración de    Puede incluir la jerarquía y el 

                        Sistemático. Interrelaciones entre los    flujo de los procesos, 

El                                    componentes claves del sistema aptitudes y percepciones.  

Pensamiento  

De                 Ciclos       Existen dos elementos básicos  los ciclos reforzadores generan 

Liderazgo.     Y los        en la configuración de todas las crecimiento exponencial y  

                      Cambios. Presentaciones de sistemas:     colapso y el crecimiento o   

                                        Los ciclos reforzadores y los      colapso continuo a un ritmo cada  

                                        Círculos compensadores.           Vez más acelerado.  

                                        

                        El ciclo        Generalmente potencian el crecimiento     Por definición es  

                        Ciclo            o la decadencia, para señalar un sistema incompleto. Nunca  

                        reforzador.  Reforzador utilice la letra “R” o el efecto    tenemos un circulo  

                                            multiplicador o “bola de nieve”.                  Vicioso o virtuoso  

                                                                                                               por sí mismo.  

                        Ciclos                   Generan fuerzas de resistencia.                    

                        Compensadores: que terminan por limitar el crecimiento,  

                        Estabilidad,         surgen en situaciones que parecen ser 

                        Resistencia y       auto correctivas y autor reguladoras, al  

                        Limites.                Margen de la voluntad de los participantes.  


