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T rabajo comunitario y Trabajo
Social

Los primeros trabajadores sociales Caracteristicas Funciones Metodologia Lo que exigen las politicas sociales




Se realiza situacion por situacion
individual o familiary se coincentra en Ia|
relaciones bideracionales sujeto-
sociedad vy en la personalidad.

Destacando el importante papel que en
su resolucion puede tener todo tipo de
instrucciones sociales y todo tipo de
interaciones con otros.

El objetivo de esta intervencion es la
mejora de las situaciones sociales
personales o familiares mediante la
activacion de recursos internos y
externos.

Se utilizan tecnicas como: Entrevista,
gestiones del profesional. Trabajo con
otros gerentes para alterar los sistemas
sociales personales.

Diferencias entre Trabajo comunitario y

otros abordadpos de trabajo social.

El grupo de tratamiento es un sistema
deliberadamente estructurado por el
profesional, en el cual la modificacion de
la conducta del cliente se afectua
mediante la interaccion social con los
demas.

En el trabajo individualizado en el seno
de un grupo a traves de un grupo.

El objetivo de esta intervencion es el
apoyo a personas o familias que se
enfrentan a sitruaciones dificiles,
modificar actitudes personales,
relacionales interpoersonales y
capacidades para conseguir actuar
eficazmente en su entorno.

se utilizan tecnicas: Sesion de grupo
atraves del cual se movilizan
interacciones. Interaccion profesional-
usuario. Trabajos con terceros para
alterar sistemas sociales personales.

Se abordan situaciones sociales
colectivas mediante la organizacion

y la accion asociativa y para ello se
encarga la tarea de construir

y sostener una organizacion entorno a
la elaboracion y a la aplicacion de
proyectos colectivos

El grupo es un sujeto autonomo que se
realaciona con otros grupos.

Efectuar cambios concretos en el
entorno social

ayudar a las personas a adquirir la
confianza y habilidades para afrontar
otros problemas

Se utilizan tecnicas: Reunion, Trabajo
con miembros entorno al desarrollo de
cargos, elaboraciones.

Gestiones y trabajos con terceros a favol
de los proyectos en grupo




La sociedad y comunidad en trabajo comunitario

Con el progresivo desarrollo de la humanidad, las diferentes areas del
conocimiento han protagonizado grandes cambios estructurales.

Transformaciones sociales y su

Comunidad y sociedad La sociedad El autodesarrollo comunitario Desarrollo cultural comunitario

impacto sociocultural

se aprecia un uso cada vez mas
globalizado de las tics,

comunidad es lo antiguo y sociedad
lo nuevo

Es el tipo de comunidad formado y
condicionado por la voluntad
racional

Criticas a las mediaciones sociales
recurrentes para la amancipacion
humana, considero la comunidad
como un grupo social que
comparete espacio donde la
participacion

se refiere a algun sitema politico que
rija la actividad cultural, sino en la
forma de potenciar un desarrollo
cultural

los cuales estan destinadas a
perfeccionar los sistemas de
comunicacion y establecer lineas de
accion enfocadas en el
mejoramiento de la calidad de vida
de las personas.

comunidad es la vida comun
duradera y autentica;

Sefiala que no se trata de realidades,
sino de tipos de ideales, pues toda
agrupacion humana participa de los
sdos caracteres mencionados en
porciones diversas y cambiantes

y cooperacion de sus miembros
posibilitan la eleccion consciente de
proyectos de transformacion

abierto que centre sus bases
fundamentales en conservacion de
la identidad cultural y la formacion
de valores

Hace referencia a la caracteristica de

——— comun y permite definir a diversas

clases de conjunto.

sociedad es solo una vida den
comun pasajera y aparente

Un grupo de individuos en constante
transformacion y evolucion, que en
su interrelacion generan
pertenencia, identidad social y
conciencia de si como comunidad

dirgidos a la solucion gradual y
progresiva de las contradicciones
potenciadoras de su autodesarrollo

Segun el propio Bellido, comunidad
es: Un grupo socihumano
interconectado que interactua en
multiples dimensiones sobre la base
de un espacio fisico, geografico y
cultural

Los individuos que conforman parte
de un pueblo, region o nacion; de las!

! naciones que estan enlazadas por

acuerdos politicos y economicos
como la comunidad.

La comunidad es el importante
espacio de socializacion resultante
de la participacion de los sujetos que
lo conforman.

Este grupo social y dinamico
comparte ploblemas, intereses en
un tiempo y espacio determinado,
haciendo realidad y vida cotidiana.

Las comunidades o sus
potencialidades para promover la
educion, la salud u otra categoria,

centra el debate en la posibilidad de
gestion que poseen las comunidades
y sus principales gestores.

con una historia que no esta hecha,
esta haciendose, con una identidad
no movil sino enfrentandose
permanentemente a nuevas
necesidades y prblemas.




La comunidad y la sociedad

Una comunidad es un grupo de individuos que comparten siertos
elemnetos en comun, una sociedad es un grupo de personas que g

comparten una organizacion social y una cultura

Comunidad

Es ungrupo de individuos que
comparten siertos factores en
comun como idioma, valores,
tareas, vision del mundo, edad,
ubicaciony estatus social.

Se forma por una identidad
comun atraves de la
diferenciacion con otros
grupos o comunidades

Se une bajo las necesidad y
mejora siguiendo un objetivo en
comun, aunque esto no siempre

es necesario

Para formar una comunidad solo basta una
identidad en comun. Las comunidades no
son estaticas, se mantienen en
movimiento, sufren crisis, se reorganizan y
buscar alternativas comunes o de manera
autonoma.

Sociedad

Existe una relacion que supera
la genetica y requiere de un
grado de comunicacion y
cooperacion que puede llegara
desarrollar una cultura

Las siciedades son
entendidas
poblacionales

Dentro de una sociedad
existe una adena de
conocimientos
economicos

culturales, politicos, deportivos, y de
entretenimiento.

Diferencias entre
comunidad y sociedad

Una sociedad e una agrupacion de
individuos, pueblos o naciones que
conviven o se relacionan bajo leyes
comunes que regulan el
comportamiento, la participacion, y
la autoridad.

Cunetan con grupos humanos de
intereses variados y exixten dentro
de una zona geografica comun

En una sociedad la cultura puede ser
similar, pero puede dierenciarse
entre sus integrantes segun su rol
social.

La sociedad tiene un numero mayor
de individuos que las comunidades.
Una comunidad es la agrupacion de
individuos con lazoz de afinidad e
interteses comunes que establecen
relaciones personales.

jetivos del trabajo
comunitario

No es solo trabajo para la
comunidad, ni en la comunidad;es
un proceso de transformacion
desde la comunidad: sofiado,
planificado, conducido y evaluado
por la propia comunidad.

Sus objetivos son potenciar las
fuerzas y la accion de la comunidad
para lograr una mejor calidad de
vida para su poblacion

y conquistar nuevas metas dentro
del proceso social elegido por los
pobladores; desempefiando, por
tanto un papel relevante la
participacion en el mismo de todos
sus miembros.

Ayudar a los ciudadanos a encontrar
los medios necesarios para su
bienestar en su entorno social.

Los principales objetivos del
trabajo comunitario

Alentar a los esfuerzos cooperadores para
perseguir objetivos comunes. Construir para
los individuos y grupos, canales de mutuo
entendimiento para la accion comun.

Conseguir la participacion de la comunidad

para que esta sea capaz de afrontar, dentro

de sus posibilidades y recursos, la resolucio
de sus problemas.

Proporcionar a la comunidad la movilizacion
de los recursos de la planificacion del
bienestar. Identificar el marco conceptual
del trabajo comunitrario.

Conocer la metodologia para diagnosticar las|
necesidades y problemas de una comunidad.
Indicar los procedimiemtos fundamentales
para desarrollar las acciones que conllevan a
la solucion de los problemas de una
comunidad.




El desarrollo social como objetivo

se conoce la evolucion y el mejoramiento en las condiciones de vida de los
individuos de una sociedad y en las relaciones que estos individuos
mantienen entre si y con otros grupos e instituciones que conforman el
tejido social de una nacion.

El desarrollo del capital humano

Desarrollo Social

desarrollo social

Programas del

y social de un pais, lo cual abarca aspectos
como la salud, la educacion, la seguridad
ciudadana y el empleo, y solo se concreta
con la disminucion de los niveles de
pobreza, desigualdad, exclusion,
aislamiento y vulnerabilidad de los grupos
mas necesitados.

Beneficios del trabajo
comunitario.

Reducir la inseguridad alimentaria.
Programas de abastecimiento de aguay
saneamiento

Prevencion de actos violencia a los
minorias de alguna poblacion.

El desarrollo social es promovido por el Estado
desde sus diferentes organismos e istituciones, que
son los encargados de implementar politicas y
programas de proteccion social para promover la
inclusion, y que estan disefiados principalmente
para beneficiar a aquellos que viven en las
condiciones mas precarias.

Financiamiento para micro proyectos
administrativos por comunidades
indigenas. Inclusion de la poblacion en
atencion de salud.

Reasentamiento de poblacion migrante

o refugiada, ante desestres naturales y

las causadas por la actividad humana o
conflictos belicos.

Para que el desarrollo social sea posible es
importante que haya una gestion gubernamental
eficiente, responsable y comprometida, dentro de

un marco democratico de legalidad y solidez
institucional que garantice su aplicacion, eficaciay
continuidad

El desarrollo social vendria a ser el paso siguiente
al desarrrollo economico de un pais; su fin ultimo
es el bienestar social.

Aseguramiento de la asistencia escolar

en el nivel basico de toda la ponblacion,

mediante proyectos administrados por
comunidades indigenas.

Acceso a posibilidades de
financiamiento para toda la poblacion.

Inclusion de la poblacion en atencion de
salud. Aseguramient o de la asistencia
escolar en el nivel basico de toda la
poblacion, mediantes proyectos de
infraestructura que permitan a la
poblacion estar comunicada con el resto
de la comunidad.

Inclusion de las personas con

— discapacidad,en el contexto productivo

de un pais.

Ventajas del trabajo

comunitario

El trabajo social es una diciplina que
nacio ligada a dar respuesta a las
necesidades,especialmente materiales,
de las personas mas vulnerables de la
sociedad.

Propiciar el desarrollo de proyectos

multisectoriales y ajustados a las
necesidades y demandas de la realidad.

Histéricamente, esta ha sido su funcion
principal, pero, en la actualidad, el
Trabajo Social interviene en demandas
muy variadas de toda la poblacién, con
independencia del nivel econémico o de
otras consideraciones.

Favorecer una atencion mds integral a la
comunidad y evitar duplicaciones e
interferencias.

Trabajo Social sigue poniendo énfasis
especialmente en las personas y los
grupos mas vulnerables y en riesgo

social,

Concentrar esfuerzos y recursos
propiciando una mayor capacidad de
accién y perdurabilidad de los
proyectos.

pero también abarca a todos los
sectores de la poblacién porque quiere
promover los derechos de las personas
las comunidades.

Promover la colaboracién y el mejor
aprovechamiento de las experiencias,
capacidades y habilidades de los actores
que participan.




