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GENERALIDADES DE 

LIDERAZGO 

Según Richard Nixon 

La gente se la convence 

por la razón, pero se le 

conmueve por la emoción 
Es el proceso de influencia 

(por medio de la motivación) 

en las personas para lograr 

las metas deseadas 

Liderazgo  

Que se traduce en Calidad de 

Vida en el Trabajo del 

personal de la Aviación Militar 

Venezolana, exige del jefe, 

ante todo 

Estilo  

Gerentes 

Lideres  

Conceptos  

¿Todos los 

gerentes deben 

ser líderes? 

¿Todos los 

líderes deben 

ser gerentes? 

Chiavenato 

Harold Koontz 

Cyril O’Donnel 

La autoridad o el poder del líder 

La habilidad para comprender a 

los subordinados 

La habilidad de inspirar a los 

seguidores actitudes 

El estilo del líder y el clima 

organizacional que éste crea 

en su entorno 

Componentes 

fundamentales  
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ANTECEDENTES 

DE LIDERAZGO 

Democrático 

Laissez Faire 
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Liderazgo 

situacional  

Autores 

aportaciones  
Aportación 

Confucio 

Primeras Teorías 

del Liderazgo 

Ultimas 

teorías sobre 

liderazgo  

Diversas teorías 

sobre liderazgo  

Teorías 

contingentes  

Teorías del 

comportamiento  Teorías de los 

rasgos  
TEORIAS DE 

LIDERAZGO 
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Ética  

Liderazgo  

Ética 

profesional  

Principios 

de la 

ética 

profesion

al 

Principios 

de 

beneficios  

Principios de 

autonomía  

Principios 

de justicia  

Importancia 

de la ética 

profesional 

con el 

liderazgo  

Las 

dificultades 

del líder ético 

LIDERAZGO Y 

ETICA 

PROFESIONAL 


