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                                                                                                                                                                               Se define. 

 Se define como. 

 

  Incluyen. 

 

 

 En la salud. 

La enfermedad. 

 

 

 

 

Es posible. 

 

 

 

 

 

 

CONDICIONES DE TRABAJO Y SALUD RIESGO 

LABORALES, TIPOS Y PREVENCION. 

Lugar de trabajo como un área del centro 

de trabajo, modificado o no en la que los 

trabajadores deban permanecer o a la 

que puedan acceder en razón de su 

trabajo. 

De trabajo cualesquiera 

características del mismo que 

puede tener una influencia 

significativa en la generación de 

riesgo. 
Además de los aspectos 

ambientales y los tecnológicos, las 

cuestiones de organización y 

ordenación del trabajo. 

Condiciones de trabajo 

cualquier aspecto del 

trabajo con posibles 

consecuencias negativas 

para la salud de los 

trabajadores. 

Que es. 

Evitar la enfermedad y la muerte 

injusta, en el sentido de evitable, 

de prematura, y con estos 

digestivos pueden calificarse la 

mayor parte de los daños 

derivados del trabajo. 

No es algo extraño a la 

condición humana si no 

que forma parte de su 

naturaleza, al igual que la 

salud.  

Ley de prevención de 

riesgos laborales. 

Las condiciones de empleo, el 

modo en que se presenta el 

trabajo asalariado; los tipos de 

contratos, jornada, el reparto de 

genero de las tareas. 

Riesgos laborales. 

En la medida de lo 

posible, no deben 

constituir una fuente de 

incomodidad. 

Las condiciones de los 

servicios higiénicos y 

locales de descanso. 

El orden, limpieza y 

mantenimiento 

general de todas las 

instalaciones. 

Relacionado con 

este apéndice 

hay que tener en 

cuenta. 

Las condiciones 

generales de 

iluminación. 

La exposición a las 

condiciones ambientales de 

los lugares de trabajo: 

CONDICIONES 

AMBIENTALES. 

No deberá suponerse un 

riesgo para la seguridad y 

salud de los trabajares. 
En los lugares de trabajo al aire libre y 

en los locales de trabajo que no 

puedan quedar cerrados, deberán 

tomarse medidas para que los 

trabajadores pueden protegerse, en 

la medida de lo posible de las 

inclemencias del tiempo. 

La exposición a los 

agentes físicos, químicos 

y biológicos del ambiente 

de trabajo se regirá por lo 

dispuesto a su normativa 

específica. 
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 Que es.                                  Discriminación.                                                                          Desigualdad social. 

 

 

 Son.                                         El individuo se ve. 

                                                                     Las. 

 

 

 

                                                         La desigualdad social.  Respuesta. 

 

 

                                                                                                                                                               Desigualdad de oportunidades. 

 

              Para. 

 

 

 

 

 

 

Desigualdad, pobreza y 

exclusión social son varias las 

posibilidades de respuesta 

ante la pregunta ¿desigualdad 

de qué ?. 

De forma económica, 

política, religiosa y 

cultural. 

Acción de dar un trato diferente a 

personas entre las que existen 

desigualdades sociales se llama 

discriminación. 

Situación social y económica 

desigual entre ciudadanos de 

un estado o entre distintos 

países. 

DESIGUALDADES SOCIALES Y SALUD. 

Desigualdad 

social es lo 

opuesto a la 

igualdad social. 

Las nociones de igualdad y desigualdad 

se refieren a la manera en que se 

distribuye un bien entre una población. 

Concretar esta idea se 

necesita precisar de qué 

bien y de que población 

se trata. 

Encontramos la 

desigualdad  de 

oportunidades, jurídica y 

desigualdad en el 

cubrimiento de las 

necesidades básicas. 

Puede ser positiva o 

negativa según vaya en 

beneficio o perjuicio de 

un determinado grupo. 

Desigualdades de ingresos 

evocan las disparidades de renta 

entre individuos, en diferentes 

naciones del globo. 

Es la condición por la cual las 

personas tienen un acceso 

desigual a los recursos de 

todo tipo, a los servicios y a 

las posiciones que valoran la 

sociedad. 

Se ha convertido en el foco 
central de estudio de la 
sociología, ya que dentro del 
estudio de cualquier 
sociedad encontramos el 
problema de desigualdad. 

Problema social. 

El acceso a la educación 

siempre se ha 

caracterizado por ser uno 

de exclusividad y 

prestigio para las clases 

sociales altas y uno 

mediocre y genere para 

las clases bajas. 

Las formas más extremas de la 

desigualdad social toman de 

opresión en distintos aspectos. 

Se da cuando las oportunidades para 

ocupar cualquier posición no están 

distribuidas de una forma igualitaria 

para todos de acuerdo criterios 

competitivos, si no que interviene en 

la distribución el status social. 

Consecuencias es la desigualdad 

educativa, que a su vez es una 

manifestación de la desigualdad 

de oportunidades. 
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 Que es.                                    Elementos de comunidad.                                        Conocimiento de comunidad. 

 

 

 

 

                      Tipos de comunidad. 

 

 

 

 

 

 

 

1: Situación geográfica. 

EL ESTUDIO BASICO DE LA COMUNIDAD. 

Es primer paso de la 

organización por lo que se 

requiere conocer los 

siguientes puntos. 

Demográficos. 
Grupo social 

determinado por límites 

geográficos, valores, 

intereses sociales 

comunes. 

Urbano, suburbana y 

rural. 

4: Recursos humanos. 

2: antecedentes 

históricos. 

Geográficos. 

Composición por edades, genero, 

intereses políticos, económicos y sociales. 

Contorno territorial económico: el 

predominio de determinada 

producción, niveles de ingresos y 

egresos y régimen de propiedad y de 

distribución. 

5: Recursos 

institucionales. 

3: Recursos y 

potencialidades 

económicas. 


