
 

 

Nombre del alumno: Cecilia jhaile 

Velazquez Vazquez  

 

Nombre del profesor: Romelia de 

león Mendez  

 

Nombre del trabajo: Mapa 

conceptual  

 

Materia: enfermería comunitaria  

 

Grado: 7° cuatrimestre  

 

Grupo: escolarizado  
Frontera Comalapa Chiapas a 19 de septiembre de 2021. 

 

 



 

1.3.- ENFERMERÍA COMUNITARIA: MARCO CONCEPTUAL 

La OMS manifiesta en una actitud favorable a la participación 

comunitaria en la salud mediante diversos documentos. 

 La declaración de Alma-Ata(1978) 

 Programas de salud para todos en el año 200 (1981)  

 Real secreto de reforma de la atención primaria de salud. (1984) 

 Carta de oltawis(1984) 

 Declaración de Adelaida(1988) 

 La declaración Sanduall (1991) 

 La declaración de jararta(1997) 

Efectos del real se creó de reforma de la atención primaria de salud 

 Regulación de la asistencia 

 Explicitación de las funciones propias de la atención primaria. 

 Cambios conceptuales en la organización del sistema. 



 

Aspectos más relevantes 

 

 Funciones 

 Actividades 

 Ámbitos de activación 

 Criterios para la asignación de recursos humanos 

 Retribuciones 

 Guías de acceso 

 Consideración de la reforma continuad 

La enfermería comunitaria es la disciplina que sintetiza los conocimientos teóricos y las habilidades 

prácticas de la enfermería y de la salud pública y los aplica como alternativas(estrategias) de trabajo 

en la comunidad con el fin de promover, mantener y restaurar la salud de la población 

Principios de la enfermería comunitaria 



 

 Enfermería Comunitaria se apoya en una base sólida de enfermería integrando a su práctica de conocimientos de salud 

pública. 

 La responsabilidad de la enfermería comunitaria en la población como un todo. 

 La naturaleza de la práctica de la enfermería comunitaria se fundamenta a las necesidades y problemas de salud 

prioritarios de la población desde los procesos participantes. 

 La acción de enfermería comunitaria tendrá caracteres integrales e integrados. 

 La evaluación continuada y sistemática de la situación en salud, la clave para el proceso y mejoramiento de los servicios 

de salud. 

 La educación sanitaria es un instrumento de trabajo fundamental. 

 Enfermería Comunitaria debe trabajar con y para la comunidad promoviendo la participación comunitaria. 

 La familia es considerada por la enfermería comunitaria como su principal unidad de servicio. 

 Los problemas y necesidades de salud deben abordarse desde la multicas calidad e interdisciplinaridad. 

 Enfermería comunitaria debe ser defensora de los valores que contribuyan a mantener una mayor solidaridad y justicia 

social, e igualdad de oportunidades. 

Objetivo de la enfermería comunitaria 

Satisfacer las necesidades de salud de la población con la participación del individuo y la colaboración de otros profesionales 



 

1.4.- Concepto de marco conceptual y de sus elementos 

Filosofía: El arte de la enfermería es el más imaginativo y 

curativo. Sentido del conocimiento al servicio del ser humano. 

 La solución de necesidades de salud en forma progresivo y dinámica, requiere de una formación sistemática 

de elementos que conforman al personal, de enfermería en sus diferentes niveles, dicha formación debe 

contemplar los aspectos biológicos, Psicológicos, espiritual y social. 

 Desde el punto de vista profesional, se requiere que el personal. participe EN y PARA, la comunidad con 

juicio crítico. poder de decisión e iniciativa. 

Atributos del cuidado: 

 Es intencional.- Planificado y dirigido 

 Es un proceso.- Tiene etapas que requieren 

aprendizaje  

 Es relacional.- Se da en proceso de interacción 

 Personal.- Cada ser es singular (adj)  

 Es contextual.- No es aislado del entorno  

 Se basa en la dignidad humana.- Requiere 

competencia, demanda, ética profesional 

Cuidado como ese de profesión: 

 Es una ciencia, conjuga conocimientos, 

sentimientos, fortaleza y humanitario. 

 Consiste en demostrar la autonomía del 

conocimiento del ser cuidado. Y del propio cuidador. 

 Regular siempre un espacio, un escenario y un 

contexto. 

 Quien cuida posee conocimiento, compromiso, auto 

capacitación, arte, práctica y ética. 



 

1.4.1.- El trabajo enfermero en los centros de salud 

Principios : 

 La enfermería demuestra un compromiso personal, y 

profesional en el acto de cuidadora. 

 La enfermería acompaña a la persona, la familia o la 

comunidad manteniendo su dignidad y respetando sus 

diferencias. 

 La enfermería favorece el desarrollo específico del potencial 

de la persona, con su presencia atención y disponibilidad. 

 Se inicia con conocimientos específicos de la disciplina que 

se aplican en el acto de cuidar. 

 Integra conocimientos de otras disciplinas en busca de 

mayor comprensión de la existencia humana. 

 Aprovecha los conocimientos de los valores del cuidado 

prodigado. 

 Se compromete a promover la salud y favorecer la curación 

a lo largo de procesos interactivos 

 Brinda cuidados individualizados en colaboración de la 

persona, la familia y la comunidad. 

 Reconoce su propia competencia y la de sus colegas así 

como la de personal de otras disciplinas, a fin de optimizar el 

cuidado prodigado. 



 

El rol de la Enfermería de Atención Primaria y Comunitaria debe reorientarse a capacitar a las personas, familias y 

comunidades para cuidarse de sí mismas. El modelo de Atención Primaria amplió las competencias de las enfermeras 

que pasaron de realizar casi en exclusiva funciones técnicas y burocráticas a trabajar con programas y protocolos donde 

han alcanzado un mayor protagonismo profesional: promoción, educación para la salud, o atención domiciliaria. 
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