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 TIPOS DE ENTREVISTAS  

¿Qué es una entrevista? Es un diálogo entablado 

entre dos o más personas el entrevistador formula preguntas 

y el entrevistado las responde. Se trata de una técnica 

empleada para diversos motivos, investigación, temas de 

interés o de divulgación científica o ya sea personal.   

Hay diversos tipos de entrevista, las cuales son 

entrevista concreta, estructurada y libre, periodística y clínica. 

 

¿Se han preguntado que es una 

entrevista estructurada y libre...? son 

entrevistas flexibles y abiertas y profundizan 

un dialogo entre el entrevistado y el 

entrevistador.   

Entrevista periodística. Son utilizadas como un 

medio testimonial para dar credibilidad a un cierto 

reportaje o análisis. Muchas veces son sirven como 

introducción a un tema o como material para una 

investigación o un análisis determinado.  

Entrevista clínica. son 

aquellas que se dan entre un 

profesional y un paciente. Su 

objetivo es obtener una noción de 

los problemas o patologías que 

sufre el paciente. 

Referencia: UDS. (S.F). Psicología y salud 1 Recuperado de 

https://plataformaeducativauds.com.mx/assets/docs/libro/LEN/2126c9cad6d8

185fceb3a9487075f96e-LC-LEN103.pdf 

 

https://es.wikipedia.org/wiki/Di%C3%A1logo
https://es.wikipedia.org/wiki/Persona
https://es.wikipedia.org/wiki/Investigaci%C3%B3n
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Cuestionario y pruebas 

psicológicas  

¿Que son Las pruebas psicológicas? son 

herramientas o instrumentos de evaluación aplicadas en un 

individuo para obtener una información determinada en relación 

a su mente.  

Existen distintos tipos de pruebas 

psicológicas. Todas estas tienen un fin poder 

conocer más abiertamente a su paciente, para poder 

ayudarlo  

Estas pruebas se realizan mediante test, 

pruebas orales, preguntas abiertas etc.   
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