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ENTREVISTA

Es un intercambio de ideas u opiniones
mediante una conversacion entre dos o mas
personas. Todas las personas presentes en una
entrevista dialogan sobre una cuestion
determinada.

Se pueden diferenciar dos roles:

l. Entrevistador: cumple la funcion
de dirigir la entrevista y plantea el
tema a tratar haciendo preguntas.
A su vez, da inicio y cierre a la
entrevista.

2. Entrevistado: es aquel que se
expone de manera voluntaria al
interrogatorio del entrevistador.
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TIPOS DE ENTREVISTA
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Entrevista estructurada.
Entrevista no estructurada y libre.

Entrevistas periodisticas.
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CUESTIONARIO Y PRUEBAS PSICOLOGICAS

Las pruebas psicologicas son herramientas o
instrumentos de evaluacién aplicadas en un
individuo para obtener una informacion
determinada en relacion a su mente,
estableciendo las caracteristicas psicoldgicas
especificas o los rasgos generales del
comportamiento, sin embargo, sus enfoques
y estructuras pueden variar dependiendo del
objetivo y funcion de dichas pruebas.
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TIPOS DE PRUEBAS PISCOLOGICAS
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Pruebas escritas.
Pruebas orales.
Preguntas abiertas.

Preguntas cerradas.




