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El sujeto y los 

otros miembro 

 practicaron en el 

experimento en un cuarto 

o totalmente obscuro y 

que desconocían 

Conformidad en 

situación de grupo 

Un estudio de Merei 

(1949) sobre la 

conducta social de 

los niños 

Conformidad y 

desviación. 

suelen estarse 

conformando con 

frecuencia a las normas 

de los grupos a los que se 

encuentran afiliados. 

Productividad y efectividad de 

los grupos 

Las investigaciones han 

demostrado que para tal 

pregunta hay más de una 

respuesta y que él lo 
conveniente estriba en 

estudiar 

Demandas 

críticas 

esas exigencias 

conductuales” 

Redes de 

comunicación 

es El  

el es es 

La  
es 

Dinámica de grupo. 

Normas 

sociales. 

Como vimos 

en el capítul 

 líneas de conducta que 

regulen el 

comportamiento y la 

experiencia de los 

miembros de un grupo 

Asch 

realizó el mismo experimento, 

pero con ciertas modificaciones, 

para estudiar las variables que 

hacían aumentar o disminuir el 
conformismo. 

Blake y 

Mounton 

resumen así los 

resultados obtenidos 

en varios estudios 

sobre la conformidad 

y la desviación 

Solución de problemas 

en el grupo 

a estimación del grupo se 

acercaba más a la temperatura 

verdadera que a la estimación 

individual; 

El sujeto y los 

otros miembro 

 practicaron en el 

experimento en un cuarto 

o totalmente obscuro y 

que desconocían 

Conformidad en 

situación de grupo 

Un estudio de Merei 

(1949) sobre la 

conducta social de 

los niños 

Conformidad y 

desviación. 

suelen estarse 

conformando con 

frecuencia a las normas 

de los grupos a los que se 

encuentran afiliados. 

Productividad y efectividad de 

los grupos 

Las investigaciones han 

demostrado que para tal 

pregunta hay más de una 

respuesta y que él lo 
conveniente estriba en 

estudiar 

Demandas 

críticas 

esas exigencias 

conductuales” 

La relación entre la 

posición 

estatus 

Redes de 

comunicación 

 naturaleza de la 

comunicación que se 

presenta 

es El  
su 

todo 

el es es 

La  
es 
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RELACIONES 

INTERPERSO

NALES 

La 

autoestima 

Percepción 

del yo 

Percepción 

interpersonal 

La tracción 

social 

La amistad y 

la 

popularidad 

son psicológicamente mucho más complejas de 

los que de primera intención se diría. 

 las atracciones iniciales sentida por una persona 

no tiene siempre explicación 

obtenida acerca de una persona nuestro primer 

contacto con ella tiende a quedar en primer plano 

de allí en adelante. 

“un sistema de sus sentimientos que el individuo 

tiene acerca de sí mismo 

depende gran medida de uno S interacción con 

nosotros. 

Rosenberg indica entonces que los hombres, a vivir en sociedad, 

sufren la presión de proteger la estima de sí mismo 

ajena. 

Rosenberg 
“el resultado final de nuestra elección de amistades es que la 

gente que les puesta a comunicaciones interpersonales implícitas 

y explicitas que se reflejan en ellos positivamente”. 


