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PATRONES 

FUNCIONALES 

DE MARJORY 

GORDON 

PATRON 1: PERCEPCION-

MANEJO DE SALUD 

PATRON 2: NUTRICIONAL-
METABOLICO 

PATRON 3: 

ELIMINACION 

PATRON 4:ACTIVIDAD-

EJERCICIO 

PATRON 5: SUEÑO-

DESCANSO 

PATRON 6: COGNITIVO-
PERCEPTIVO 

PATRON 7: 

AUTOPERCEPSION-
AUTOCONCEPTO 

PATRON 8: ROL-

RELACIONES 

PATRON9: SEXUALIDAD-
REPRODUCCION 

PATRON 10: TOLERANCIA AL ESTRES   

PATRON 11:VALORES-CREENCIAS 

 PRETENDE CONOCER LA PROPIA PERCEPCION 

DE LA PERSONA SOBRE SU SITUACION DE: 

-SALUD 

-BIENESTAR 

 DESCRIBE LOS PATRONES DE CONSUMO DE 

ALIMENTOS Y LIQUIDOS 
PARA QUE UNA PERSONA FUNCIONE 

EN SU NIVEL OPTIMO 

DESCRIBRE LA REGULACION, EL CONTROL Y LA EVACUACION DE 

DESECHOS EN EL CUERPO, COMO LA ELIMINACION DE: 

HECES 

ORINA 

SUDOR 

DESCRIBE LAS CAPACIDADES PARA LA MOVILIDAD AUTONOMA 
EJECICIO, 

DEPORTES 

DESCRIBE LA CAPACIDAD DE LA PERSONA PARA CONCILIAR EL 

SUEÑO, DESCANSAR O RELAJARSE 

SE VALORA CON EL: ESPACIO 

FISICO Y EL TIEMPO DEDICADO AL 

SUEÑO. 

ESTE PATRON VALORA LAS CAPACIDADES SENSORIALES 

PERCEPTIVAS Y COGNITIVAS DEL PACIENTE: 
FUNCIONES VISUALES, 

AUDITIVAS, GUSTATIVAS, 

TACTILES Y OLFATIVAS. 

ESTE PATRON SE REFIERE A COMO SE VE A SI MISMO EL 

PACIENTE, ES DECIR QUE PIENSA DE SU IMAGEN 

CORPORAL 

EVALUA LA IDENTIDAD DEL PACIENTE AL IGUAL 

QUE LAS MANIFESTACIONES DE LENGUAJE, 

(VERBAL/NO VERBAL. 

ESTE PATRON EVALUA EL ROL QUE DESEMPEÑA EL 

PACIENTE CON RESPECTO A RELACIONES. 

EN EL ENTORNO SOCIAL 

Y LABORAL. 

ESTE PATRON SE REFIERE AL CONJUNTO DE  ESTRATEGIAS, 

CONDUCTAS Y ACTITUDES EN BUSCA DE PLACER SEXUAL 

LOS SERES HUMANOS PODEMOS 

SEPARAR LA FUNCION PLACENTERA 

DE LA REPRODUCCION. 

ESTE PATRON SE ENFOCA EN EL AFRONTAMIENTO Y 

SU EFICACIA EN TERMINOS DE  ESTRES 

AFRONTAMIENTO: VARIABLE MEDIADORA 

DE ADAPTACION, EXISTEN 3: CONTROL 

DIRECTO, CONTROL INDIRECTO Y 

ABANDONO DE CONTROL. 

 
ESTOS PATRONES SON GUIADOS CON DECISIONES QUE PERTENECEN 

A ALGUNA RELIGION, DONDE ES CONSIDERADO EL BIEN Y EL MAL. 


