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Conclusion

Instrumentos de la psicologia de la salud es la rama que el objetivo es el estudio de las conductas y los estilos de vida de
las personas que pueden afectar a la salud fisica se apoya a las contribuciones de la psicologia para la mejora de la
salud, la prevencion y tratamientos de enfermedades la identificacion factores de riesgo para la salud, la mejorar del
sistema sanitario y la influencia de la opinion publica asociada al aspecto sanitario, involucra la aplicacion de principios

relacionados con la psicologia en areas relacionadas con la salud publica.

Son herramientas que debemos de seguir si queremos tener la informacion correcta de un paciente ya que de esta
podemos darnos cuenta que tipo de enfermedad tiene 0 padecimiento o si tiene una enfermedad mental, la entrevista en
paso principal que le realizamos a un paciente y que hay varios tipos de entrevista que se puede realizar de esta forma
podemos conocer al paciente, consiste en hacer una serie de preguntas y que se dirigen a la persona que se esta
haciendo entrevistado y que responda concretamente lo que se le esta preguntando por esta rezon el que hace las
preguntas en este caso el entrevistador tiene una libreta limitada a la hora de realizar las preguntas, ya que esta no
puede no puede nacer de la entrevista de si mismo Los cuestionarios y pruebas psicolégica se basa en una serie de

preguntas especificas que se realizan al individuo y también se puede realizar algunas pruebas de psicologia.
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