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Instrumentos de la psicologia de la salud

Instrumentos de la psicologia son procedimiento o métodos para cuantificar el comportamiento,
comprenden un conjunto de reactivos, preguntas o tareas a los que responde una persona para
ser evaluada y que se puntuan de forma estandarizada para examinar las diferencias individuales
en aptitudes y habilidades

hay gran variedad de instrumentos en psicologia de la salud, uno de ellos es la entrevista el cual
consiste en conversar con una o mas personas, obteniendo dos papeles uno como en
entrevistador y otro como el entrevistado. Por lo tanto hay diferentes tipos de entrevistas, por
ejemplo, laborales, periodisticas, incluso clinicas, las entrevistan pueden ser planeadas como
también improvisadas.

Sin embargo también hay pruebas psicologias con la finalidad de ser aplicadas a un sujeto,
obteniendo informacidn sobre él, al igual que observar su comportamiento. Estas pruebas pueden
ser realizadas en escrito, oral, abiertas e cerradas.

Por ende la observacién directa recolecta los datos del individuo o situacién, ya que el
investigador se encuentra donde ha ocurrido tal cosa sin que tenga que intervenir y mucho menos
alterar el ambiente ya que si no, no sera valido. Cabe mencionar que puede ser de manera
encubierta o manifiesta.

Por ultimo para finalizar, pero no menos importante esta la autobservacion, que como su propio
nombre lo dice consiste en observar lo que nosotros mismos hacemos, decimos, actuamos en
pocas palabras es estar conscientes de las actitudes que llevamos a cabo sobre nuestra vida
cotidiana. Ya que cometemos errores entre muchas otras, pero el principal objetivo de la
autobservacion es comenzar a que tengamos cambios positivamente, ante todas las actitudes de
nuestra vida a diario.
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