
RELACIÓN DE LA PSICOLOGÍA EN OTRAS CIENCIAS 

PSICOLOGÍA FISIOLÓGICA 

ESTUDIA

BASES FISIOLÓGICAS DE LA CONDUCTA Y PROCESOS MENTALES

TRABAJAN CON SERES HUMANOS. UTILIZAN  DATOS 
BIOLOGÍA 
QUIMICA
ETOLOGÍA ETC.

SE CENTRA EN EL SISTEMA NERVIOSO Y EL APARATO CIRCULATORIO

TIENE 2 LINEAS DE INVESTIGACIÓN 
A TRAVÉS DEL ESTUDIO DE LOS PROCESOS NERVIOSOS QUE INTERVIENEN TRANSFORMACIÓN DE ESTÍMULOS FÍSICO-SENSORIALES

MEDIANTE ANÁLISIS DE LAS INFLUENCIAS MODIFICACIONES BIOLÓGICAS 

OBJETIVOS DESCUBRIR Y EXPLICAR RELACIONES EXISTENTES 

SENSACIÓN, PERCEPCION, ATENCIÓN, MEMORIA, EMOCIONES ETC.

SUSTRATO ORGANICO (SISTEMA NERVIOSO Y SISTEMA ENDÓCRINO)

PARA LOGRARLO ESTABLECE RELACIONES NECESARIAS E INDISPENSABLES CON OTRAS DISCIPLINAS CIENTIFICAS 

RELACIONES INTERDICIPLINARIAS DISCIPLINAS BÁSICAS  REPRESENTAN UN APOYO FUNDAMENTAL 

BIOLOGÍA ESTUDIA LAS LEYES DE LA VIDA, ORGANISMOS EN SU FORMA, FUNCIONES, 
FACTORES HEREDITARIOS, CLASIFICACIÓN, ESTRUCTURA GENERAL DE LOS CUERPOS ETC.

MORFOLOGÍA ESTUDIA LA FORMA Y ESTRUCTURA DE LOS SERES VIVOS Y ÓRGANOS 

ANATOMÍA DISCIPLINA MÉDICA MÁS ANTIGUA, A TRAVÉS DE LA OBSERVACIÓN 
Y MANIPULACIÓN, FORMA DEL CUERPO EN GENERAL.

ANATOMÍA DESCRIPTIVA DESCRIBE LOS SISTEMAS CORPORALES EN SU INTEGRIDAD 

ANATOMÍA TOPOGRAFICA 
SU CAMPO DE ESTUDIO ES LA DESCOMPOSICIÓN ESTRUCTURAL DE DIVERSOS
 SECTORES DEL CUERPO HUMANO

ANATOMÍA CLÍNICA INTEGRA EL CONOCIMIENTO DE LOS TIPOS DE ANTOLOGÍA 
ANATOMÍA QUIRÚRGICA 

ANATOMÍA COMPARADA 

EMBRIOLOGÍA SE OCUPA DEL ESTUDIO DE LA FORMACIÓN Y DESARROLLO DE EMBRIONES 

FISIOLOGÍA ESTUDIA LOS PROCESOS FÍSICOS Y QUÍMICOS QUE TIENEN LUGAR EN ORGAMISMOS VIVOS

FARMACOLOGÍA ESTUDIA LA INTERACCIÓN ENTRE SUSTANCIAS QUIMICAS Y TEJIDOS VIVOS

PSICOLOGÍA DISCIPLINA CIENTÍFICA QUE ESTUDIA AL SER HUMANO EN ACTIVIDADES

NEUROLOGÍA ESPECIALIDAD MÉDICA, SE OCUPA DEL ESTUDIO DEL SISTEMA NERVIOSO EN GENERAL

PSICOLOGÍA SOCIAL 

DEFINICIÓN 

ES UNA AFIRMACIÓN MANTENIDA POR MUY DIVERSOS AUTORES Y RESPONDE 
INQUIETUDES QUE DAN ORIGEN A ESTA CIENCIA

ES UNA CARACTERÍSTICA DE TODAS LAS CIENCIAS SOCIALES

OBJETO DE ESTUDIO LAS INFLUENCIAS QUE EJERCEN LOS GRUPOS SOCIALES 
EN LAS CONDUCTAS DE LOS INDIVIDUOS

TEMAS ANALIZA LIS EFECTOS DE LA PROPAGANDA EN ACTITUDES COLECTIVAS 
PERJUICIOS SOCIALES ETC.

TECNICA DEL SOCIOGRAMA REPRESENTACIÓN GRÁFICA DE LAS ELECCIONES Y RECHAZO QUE EMITEN 
ENTRE LOS INDIVIDUOS 

ÉNFASIS DELIMITACIÓN OBJETUAL SOLO OBEDECE A REQYISITOS FORMALES

FLOY ALLPORT 
MANUAL DE 1924
 

"LA PSICOLOGÍA EN TODAS SUS RAMAS ES UNA CIENCIA DEL INDIVIDUO"

1968 VE A LA PSICOLOGÍA SOCIAL COMO UN INVENTO POR COMPRENDER CÓMO EL PENSAMIENTO 

POSTERIORMENTE 
KAUÍMANN 1977, RODIIGUES 1976 O LAMBERTH 1982

DEFINICIÓN SHERIF Y SERIF 1969 LA PSICOLOGÍA SOCIAL ES EL ESTUDIO CIENTÍFICO DE LA EXPERIENCIA Y CONDUCTA
DEL INDIVIDUO EN RELACIÓN CON LAS SITUACIONES DE ESTIMULOS SOCIALES

INICIOS

NO TIENE CLARO UN MOMENTO FUNDACIONAL

SU CONSTRUCCIÓN NO DEPENDE NI DEL 
ESTABLECIMIENTO O PROBLEMA CIENTÍFICO 

COMO PSICOLOGIA COLECTIVA

SE CONSTRUYE A FINALES DEL SIGLO XIXY PRINCIPIOS DEL XX

CIENCIA INTERESADA EN EL COMPORTAMIENTO COLECTIVO

NACIONALISMO, COLONIALISMO
REVOLUCIÓN INDUSTRIAL

CONSTRUYEN EL MARCO SOCIAL EN EL QUE SE
PLANTEAN PROBLEMAS SOBRE COMPORTAMIENTO

FOCOS DE INTERÉS

PSICOLOGÍA DE LOS PUEBLOS

ORIGEN SEGÚN BLANCO 1988

ES PRÁCTICA SEGÚN GRAUMANN 1990

ESTA ÍNTIMAMENTE VINCULADA CON UNA TRADICIÓN 
DE PENSAMIENTO 

LA COMUNIDAD POPULAR, EL PUEBLO LO CONCIDERAN COMO 
UN GRUPO SOCIAL FUNDAMENTAL 

LA LENGUA SE CONSIDERA COMO UN ELEMENTO CLAVE 
(EXPRESION DEL ESPÍRITU DEL CUERPO 

HUMBOLDT CONSIDERABA QUE EL LENGUAJE ERA EL ÓRGANO 
FORMADOR DEL CONOCIMIENTO 

EL LENGUAJE SE CONSTRUYE COMO ELEMENTO CONFORMADOR DE LA
PSICOLOGÍA COLECTIVA 

LAS CUALIDADES ESPIRITUALES Y LA CONFIGURACIÓN DEL LENGUAJE 

PSICOLOGÍA DE LAS MASAS

PRETENDE COMPRENDER LA FUNCIÓN DE LA
VIDA COLECTIVA ESTABLE FUNCIÓN DE PROCESOS PSÍCOLOGICOS Y EMOCIONALES

GUSTAVE LE BON 1973-1895 CONSIDERABA POR MUCHOS 
COMO EL PRIMER DESARROLLO SISTEMÁTICO

SU INTERES IDEOLÓGICO ERA CONSERVADOR Y 
REACCIONARIO 

SU IDEA GERERAL UNA AGLOMERACIÓN DE HOMBRES POSEE
CARACTERES NUEVOS MUY DIFERENTES A LOS QUE
COMPONEN ESTA AGLOMERACIÓN 

DESARROLLA UN MINUCIOSO TRATADO SOBRE LA
GÉNESIS Y DINÁMICA DE LAS OPINIONES 

LA MULTITUD SE CARACTERIZA POR UNA UNIDAD MENTAL
O PSÍCOLOGICA 

LAS CONVICCIONES DE LAS MULTITUDES TIENEN
CARÁCTER DE LO RELIGIOSO 

SIGMUND FREUD SUPUSO UN CAMBIO SUSTANCIAL EN LA
COMPRENSIÓN PSICOSOCIOLÓGICA

EN SU TRABAJO TITULADO PSICOLOGÍA DE LAS MASAS 
Y ANÁLISIS DEL YO (1921)

FREUD PLANTEA ES EL CARACTER SOCIAL DE LA PSICOLOGÍA 
INDIVIDUAL

PSICOLOGÍA CLÍNICA 

SE ENCARGA

DEL DIAGNÓSTICO Y LA TERAPIA DE LOS TRANSTORNOS
MENTALES Y DE LA CONDUCTA 

ABORDA ENFERMEDADES MENTALES, PROBLEMAS CONDUCTUALES
INADAPTACIÓN SOCIAL Y TRANSTORNOS MENTALES

MÉTODOS TERAPEUTICOS: PROGRAMAS DE ENTRENAMIENTO, ACTIVO,
TÉCNICAS VERBALES USO DE TESTS ETC.

ALGUNOS INTENTOS 
DE DEFINICIÓN 

EN LOS ÚLTIMOS AÑOS ESTE CAMPO DE LA PSICOLOGÍA HA 
CRECIDO TAN RÁPIDAMENTE Y EN TANTAS DIRECCIONES QUE
EL INTENTO POR DESCRIBIRLO EN 2 FRASES RESULTA VAGO

LA ESPECIALIDAD DE LA PSICOLOGÍA CLÍNICA

SE PUEDE DEFINIR COMO UNA RAMA, INVESTIGA Y APLICA LOS 
PRINCIPIOS DE LA PSICOLOGÍA 

AYUDA A REDUCIR TENCIONES Y APOYO AL PACIENTE DE FORMA
EFICAZ 

LA PSICOLOGÍA CLÍNICA ES LA APLICACIÓN DE LOS PRINCIPIOS 
DE LA PSICOLOGÍA 

UNA MEJOR ADAPTACIÓN DE LA REALIDAD
ROTTER 1971

SE PREOCUPA POR ENTENDER Y MEJORAR LA 
CONDUCTA HUMANA 

SU ASPECTO CLÍNICO CONSISTE EL MEJORAR LA
SITUACIÓN DE LAS PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN 
EN PROBLEMAS 

SE DEDICA A LOS PROBLEMAS DE ADAPTACIÓN  
SHAKOW 1969

ES LA APLICACIÓN DE LOS PRINCIPIOS Y TÉCNICAS DE LA
PSICOLOGÍA A LOS PROBLEMAS DEL INDIVIDUO 

LA TEORÍA DE LA PERSONALIDAD, LA PSIQUIATRÍA EL
PSICOANÁLISIS Y LA ANTROPOLOGÍA.  WATSON 1951

ACTIVIDADES DE UN PSCOLOGO

EVALUACIÓN 

PARA PODER EVALUAR, LOS PSICOLOGOS RECABAN DE SUS PASCIENTES
INFORMACIÓN QUE CUBRE MUCHOS ASPECTOS: CONDUCTA, PROBLEMAS
CAPACIDAD 

LOS DATOS PUEDEN OCUPARSE PARA UN DIAGNÓSTICO DE MANERA
VARIADA

LOS MÉTODOS PARA RECOPILAR DATOS SON TAN VARIADOS , PERO SE PUEDEN 
CATALOGAR 3 GRANDES CATEGORÍAS

TESTS
ENTREVISTAS
OBSERVACIONES DIRECTAS

GENERALMENTE LAS PRUEBAS (TESTS) PIDEN QUE SE RESPONDA A
ESTÍMULOS NORMALIZADOS 

LAS ENTREVISTAS SON CONVERSACIONES CON PREGUNTAS SEMÁNTICAS 

LA OBSERVACION CONCISTE EN OBSERVAR LA MANERA COMO EL PACIENTE SE 
MANEJA EN UNA SITUACIÓN DE VIDA NORMAL

TRATAMIENTO 

CONSISTE EN AYUDAR A SUS PACIENTES A SOLUCIONAR LOS PROBLEMAS 
PSICOLOGICOS 

LA INTERVENCIÓN PUEDE LLAMARSE PSICOTERAPIA , ASESORAMIENTO PSICOLOGICO

EL TRATAMIENTO PUEDE DARSE EN CONSULTAS, PUEDE DURAR DE UNA SECIÓN A UN 
PERIODO DE VARIOS AÑOS 

LAS SECIONES PUEDEN CONSISTIR EN MONÓLOGOS DEL
PACIENTE

LAS METAS DEL PSICOLOGO Y DEL PACIENTE PUEDEN SER BASTANTE LIMITADAS 

INVESTIGACIÓN 

LOS PSCOLOGOS CLÍNICOS SE DEDICAN MUCHO A LA INVESTIGACIÓN ES UNO DE LOS ASPECTOS QUE DISTINGUEN A ESTA RAMA

EN ESTA ÁREA ES DONDE LOS PSICOLOGOS CLÍNICOS HAN HECHO SUS 
APORTACIONES MÁS VALIOSAS 

HUBO UN TIEMPO QUE LA PSICOTERAPIA, LA TEORÍA Y LA PRÁCTICA SE BASABAN SOBRE 
TODO EN LOS RESULTADOS DEL ESTUDIO DEL CASO

LA JOINT COMMISSIÓN ON MENTAL IIINESS AND HEALTH 1961 ALUDÍA A LA HABILIDAD PARA INVERTIGAR DE LOS PSICOLOGOS CLÍNICOS 

LOS OBJETIVOS DE LA INVESTIGACIÓN CLÍNICA SON MUY VARIADOS BROW 1972 HIZO UNA LISTA DE LAS ÁREAS EN LAS QUÉ SE DESARROLLA PSICOFARMACOLOGÍA, PROBLEMAS DEL DESARROLLO, GERIATRÍA 
DISEÑO Y VALIDACIÓN DE PRUEBAS 

ENSEÑANZA 

MUCHOS PSICOLOGOS DEDICAN BUENA PARTE DE SU
TIEMPO A LA ENSEÑANZA

LAS TÉCNICAS DE LA ENSEÑANZA SON TRADICIONALES: CLASES, SECIONES DE DISCUSIÓN,
DEMOSTRACIONES, LABORATORIOS, INVESTIGACIÓN DE CAMPO.

LOS PSICOLOGOS TAMBIÉN USAN OTROS MEDIOS COMO "VIDEOTAPES" EN ALGUNAS OCACIONES KELLER 1966 SE USAN TÉCNICAS DE ENSEÑANZA ADAPTADAS
AL RITMO DE CADA ESTUDIANTE 

LOS PSICOLOGOS SE DIRIGEN CON FRECUENCIA SEMINARIOS ESPECIALIZADOS DE POSTGRAD9 LA SUPERVISIÓN DE LOS CURSOS DE PRÁCTICA CLÍNICA ES
UN TIPO MUY ESPECIAL DE ENSEÑANZA

LA TAREA DE UN PSICOLOGO SE DEDICA A LA ENSEÑANZAES PARTICULARMENTE
DIFICIL Y DELICADA  

TAMBIÉN TIENEN UN IMPORTANTE COMETIDO DIDÁCTICO EN LA SUPERVISIÓN DE LAS
INVESTIGACIONES REALIZADAS POR ALUMNOS SEEMAN 1973

LA SUPERVISIÓN DE TESIS CONSISTE EN AYUDAR AO ESTUDIANTE A TRANSFORMAR LOS CUESTIONAMIENTOS 
GRANDIOSOS PERO IMPOSIBLES DE RESPONDER 

CONSULTORÍA

PRESENTA EN MUCHAS OCACIONES, LA OPORTUNIDAD DE COMBINAR LA INVESTIGACIÓN,
EL DIAGNÓSTICO, EL TRATAMIENTO Y LA ENSEÑANZA 

MUCHOS PSICOLOGOS ENCUENTRAN INTERESANTE Y LUCRATIVO EL CAMPO DE 
LAS CONSULTORIAS 

CUANDO EL CLINICO SE DEDICA A UNO O VARIOS CASOS Y LOS TRATA YA 
SEA DIRECTA Y PERSONALMENTE 

UN SEGUNDO TIPO DE CONSULTA DE CASOS SERÍA LA DISCUCIÓN PERIÓDICA CON
LOS EJECUTIVOS O PERSONAL DE UNA ISTITUCION DE SALUD MENTAL

LA OTRA MANERA IMPORTANTE DE ORIENTAR LA CONSULTORÍA ES HACIA PROGRAMAS 
O HACIA ADMINISTRACIONES NO DEDICANDOSE A LOS CASOS AISLADOS 

TAMBIÉN SE PUEDE DAR CONSULTORIAS EN ASOCIACIONES REGIONALES 

POR EJEMPLO UN CLÍNICO PUEDE AYUDAR A REORGANIZAR EL FUNCIONAMIENTO DE UNA CLÍNICA MENTAL LA FUNCIÓN EL CONSULTOR CONSISTIRA EN ELABORAR UN PLAN 
DE EVALUACION PARA VALORAR SISTEMATICAMETE 

PSICOLOGÍA INDUSTRIAL 

OBJETIVO ES LA OPTIMIZACIÓN DE RECURSOS HUMANOS

RAMA DE LA PSICOLOGÍA 

ES LA PSICOLOGÍA DE LA PUBLICIDAD OBJETIVO ES DESCUBRIR LAS NECESIDADES
Y GUSTOS DE LOS CONSUMIDORES

PSICOLOGÍA INDUSTRIAL

APLICA LOS PRINCIPIOA DE ÉSTA EN EL LUGAR DE TRABAJO

SU PROPÓSITO ES AUMENTAR LA DIGNIDAD 
Y DESEMPEÑO DE LOS SERES HUMANOS

SUS PRINCIPIOS DD APRENDIZAJE SE UTILIZAN PARA
DESARROLLAR PROGRAMAS DE CAPACITACIÓN 

PSICOLOGÍA I/O 

SE ENSEÑAN EN LAS ESCUELAS DE NEGOCIOS 
SON ENCONTRADOS EN LA ADMINISTRACIÓN 

VARIOS DE ESTOS TEMAS CUBIERTOS DE TEXTO SON
SIMILARES A LOS ENCONTRADOS EN LA ADMINISTRACIÓN DE (ARH)
O TEXTOS DE COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL 

DETRÁS DE ELLOS SON CASI SISMPRE 
DIFERENTES 

POR EJEMPLO VARIOS LIBROS ARH RECOMIENDAN LA ENTREVISTA
ESTRUCTURADA COMO UNA EXELENTE SOLUCIÓN

SIN EMBARGO LOS PSICOLOGOS I/O CONSIDERANQUE ESTE TIPO DE
ENTREVISTA TIENE MENOS VALOR QUE LAS ALTERNATIVAS 

SEGUNDA DIFERENCIA. LA PSICOLOGÍA ELIMINA FACTORES QUE AFECTAN 
A LA GENTE EN UNA ORGANIZACIÓN 

SE BASA EXAHUSTIVAMENTE EN UNA INVESTIGACIÓN, MÉTODOS 
CUANTITATIVOS Y TÉCNICAS DE PRUEBA

LOS PSICÓLOGOS ESTÁN CAPACITADOS PARA USAR DATOS EMPÍRICOS Y
ESTADÍSTICAS MÁS QUE EL JUICIO CLÍNICO EN LA TOMA DE DECISIONES 

UN HECHO QUE AYUDA A DIFERENCIAR LA PSICOLOGÍA I/O DE OTROS
CAMPOS ES LA DEPENDENCIA EN EL MODELO CIENTÍFICO -PROFESIONAL

POR LO TANTO LA PSICOLOGÍA I/O PUEDE MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA
EN LOS NIVELES IGUALES , EXCEDENTES QUE LOS CAMPOS (PSICOLOGÍA Y
MEDICINA)

CAMPOS PRRINCIPALESEXISTEN 2 ENFOQUES QUE AYUDAN
A AUMENTAR LA PRODUCTIVIDAD Y BIENESTAR DE LOS EMPLEADOS

ENFOQUE INDUSTRIAL 

SE DIRIGEA LA DETERMINACIÓN DE LAS CONMPETENCIAS
NECESARIAS PARA REALIZAR UN TRABAJO

DOTAR A LA ORGANIZACIÓN CON EMPLEADOS QUE TENGAN
TALES COMPETENCIAS Y AUMENTARLAS CON CAPACITACIÓN

ENFOQUE ORGANIZACIONAL 

CREA UNA ESTRUCTURA Y UNA CULTURA ORGANIZACIONAL
QUE MOTIVARÁN A LOS EMPLEADOS A DESEMPEÑARSE BIEN

DARÁ INFORMACIÓN BECESARIA PARA HACER SU TRABAJO Y
PROPORCIONARÁ CONDICIONES QUE SEAN SEGURAS  (AMBIENTE
DE TRABAJO SAUDABLE)

PSICOLOGÍA DE PERSONAL

ESTÁN INVOLUCRADOS EN EL ESTUDIOY LA PRÁCTICA DE LA PSICOLOGÍA
DE LA PSICOLOGÍA 

TAMBIIÉN ANALIZAN LOS TRABAJOS PARA OBTENER UNA IMAGEN COMPLETA 
DE LO QUE CADA EMPLEO HACE

TAMBIÉN EXAMINANVARIOS MÉTODOS QUE SE PUEDEN UTILIZAR PARA 
CAPACITAR Y DESARROLLAR EMPLEADOS 

PSICOLOGÍA ORGANIZACIONAL

PREOCUPAN POR LOS TEMAS DE LIDERAZGO, SATISFACCIÓN LABORAL
MOTIVACIÓN DEL EMPLEADO COMUNICACIÓN, MANEJO DE CONFLICTO.

DESEMPEÑAN LA FUNCIÓN DE UN CONSULTOR Y LLEVAN A CABO RECOMENDACIONES 
EN ÁREAS PROBLEMÁTICAS QUE PUEDEN SER MEJORADAS 

LOS PROFESIONALES IMPLEMEMTAN PROGRAMAS AMPLIOS DESIGNADOS 
PARA MEJORAR EL DESEMPEÑO DEL EMPLEADO

ERGONOMÍA/ FACTORES HUMANOS 

SE CONCENRRAN EN EL DISEÑO DEL ÁREADE TRABAJO LA INTEGRACIÓN HUMANO-MÁQUINA, ERGONOMÍAY ESTRÉS
FÁTIGA FÍSICA

TRABAJAN FRECUENTEMENTE CON INGENIEROS 
Y OTROS PROFESIONALES TECNICOS 

MUESTRAS DE ACTIVIDADES EN ESTE SUBCAMPO
HAN CONCLUIDO LA ELECCIÓN DEL CAMINO ÓPTIMO

DIBUJAR UN MAPA, DISEÑAR LA SILLA MÁS CÓMODA
E INVESTIGAR EL PROGRAMA DE TRABAJO ADECUADO


