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G
en

er
al

id
ad

es
 d

e 

lid
er

az
go

. 
El liderazgo 

implica el hecho 

de que las 

personas tienden a 

seguir a quienes 

consideran que les 

proporcionan los 

medios. ¿C
ó

m
o

 s
e 

to
rn

a?
 Se torna en la 

habilidad más 

importante de 

un jefe dentro 

de un grupo 

humano. 

¿Q
u

é
 e

s 
lid

er
az

go
? Es el proceso de 

influencia (por 

medio de la 

motivación) en las 

personas para 

lograr las metas 

deseadas. 

A
n

te
ce

d
en

te
s 

d
e 

lid
er

az
go

. 

Es el conjunto de 

habilidades 

gerenciales o 

directivas que 

un individuo 

tiene para influir 

en la forma de 

ser y actuar. ¿Q
u

é
 h

ac
e 

el
 lí

d
er

 

d
em

o
cr

át
ic

o
? 

El líder 

fomentaba la 

participación de 

las personas a la 

hora de tomar 

decisiones. 

C
ar

ac
te

rí
st

ic
as

 d
el

 li
d

er
az

go
 

Estas la distinguirán 

en los entornos 

laborales y le 

permitirán motivar, 

inspirar y coordinar 

a sus compañeros. 

Te
o

rí
as

 d
el

 li
d

er
az

go
. La teoría del 

liderazgo 

funcional es 

una teoría 

particularmente 

útil para tratar 

conductas de 

liderazgo 

específicas. C
u

al
id

ad
es

 d
e 

u
n

 lí
d

er
. 

son ser 

innovador, 

creativo y 

visionario y en 

eso se diferencia 

del director o 

administrador. D
iv

er
sa

s 
te

o
rí

as
. 

los rasgos, 

sicoanalíticas, 

políticas, 

humanistas, 

cognoscitivas, del 

comportamiento, 

del papel del líder y 

más. 

Li
d

er
az

go
 y

 é
ti

ca
 

p
ro

fe
si

o
n

al
. 

El liderazgo ético 

le da forma al 

comportamiento 

ético de la 

organización y 

de la 

comunidad. 

¿C
ó

m
o

 s
e 

en
cu

en
tr

a 
la

 é
ti

ca
? 

La ética se 

encuentra con 

una 

experiencia 

histórico social 

en el terreno 

de la mora. Ét
ic

a 
P

ro
fe

si
o

n
al

. es el conjunto 

de principios 

que deben regir 

el 

comportamient

o moral de un 

profesional. 


