
 

 

 

 

Nombre de alumno: Salma Berenice Anzueto Reyes 

 

Nombre del profesor: Mireya Del Carmen García 

  

Nombre del trabajo: Mapa conceptual    

 

Materia: Dirección y liderazgo   

 

Grado: 7ª cuatrimestre 

 

Grupo: LNU17EMC0119-A 

 

 

Comitán de Domínguez Chiapas a 28 de noviembre del 2021 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LAS RELACIONES Y EL LIDERAZGO 

Teresa de Calcuta, 

Mahatma Gandhi, Nelson 

Mandela, Alan Aulall, etc.  

La 

Relaciones diádicas, 

seguidores y delegación 

Los líderes varían 

su comportamiento  

Enfoque del liderazgo 

Teorías diádicas  

Algunos líderes son: 

Las 

Teniendo más influencia y efectos 

Que explica por qué 

Es un 

Efectos con 

distintos seguidores 

Los estilos se clasifican en dos dimensiones: 

1º es una 

cualidad de un 

pensamiento 

crítico 

independiente 

2º dimensión es 

relativa al 

comportamiento 

activo / pasivo 

Liderazgo 

transcultural 
Algunos lideres que 

han dejado historia 

Múltiples 

perspectivas y niveles  

Cultura y liderazgo  

Relaciones  

Se contemplan entre 

Entre 

La 

Determina el 

Cultura 

Tipo de liderazgo 

Que surge en una 

Determinada sociedad 

Se escribe a través 

La 

De líderes  

Historia  

Están los 

De su poder 

Líderes tiranos 

Que se aprovechan 

Y están los que 

Dan todo por 

sus seguidores 



Bibliografía  

Universidad del Sureste. (2021). Antología de dirección y 

liderazgo. PDF. Recuperado de 

https://plataformaeducativauds.com.mx/assets/docs/files/asig 

natura/55a00da4f753e9afd8dbcc0aa029cb91.pdf  

  
 


