
Nombre de alumno: José Alejandro Villagrán Pérez

Nombre del profesor: Beatriz Gordillo

Nombre del trabajo: Cuadro sinóptico

Materia: Enfermería comunitaria

Grado: 7°

Grupo: “B”

Comitán de Domínguez Chiapas a 24 de noviembre del 2021.



Condiciones

El trabajo es un área del centro de trabajo, edificadas o no, en la que los trabajadores deban permanecer o a la que puedan acceder en razón de su 
trabajo. Se consideran incluidos en esta definición los servicios higiénicos, locales de descanso, locales de primeros auxilios, comedores, etc.

Riesgos 
laborales, tipos 

y prevención

El orden, limpieza y mantenimiento general de todas las instalaciones, haciendo principal hincapié en zonas de paso, vías de 
circulación, salidas, y salidas de emergencia, que deberán permanecer libres de obstáculos.

Las condiciones generales de iluminación.

Las condiciones de los servicios higiénicos y locales de descanso.

El material y locales de primeros auxilios.

Las condiciones constructivas.

Mantenimiento 
y orden

Zonas de paso, salidas y vías de circulación deben permanecer 

libres de obstáculos

Limpieza periódica

La limpieza no debe ser fuente de riesgo para los trabajadores

Deberá haber un mantenimiento periódico

Señalización adecuada según Real Decreto

Condiciones 
ambientales

No debe causar incomodidad o molestia a los trabajadores

Temperatura adecuada según corresponda

Debe haber una humedad entre el 30% y el 70%

La velocidad del aire no debe exceder los limites

La renovación mínima del aire de los locales debe ser adecuada

El aislamiento térmico de los locales cerrados debe adecuarse a las condiciones climáticas propias

Deben existir medidas para la protección de las inclemencias del tiempo

La exposición de los agentes físicos, químicos y biológicos del ambiente de trabajo se regirá por lo 

dispuesto en su normativa especifica



Es la situación social y económica desigual entre ciudadanos de un estado o entre distintos países. 
La desigualdad social es lo opuesto a la igualdad social.

Desigualdades 
sociales y salud

Diferencia sistemática y evitable en uno o más aspectos de la salud 
a lo largo de poblaciones o grupo poblacional definidas 
socialmente, económicamente y demográficamente. 

Desigualdad 
en la salud

Se considere socialmente injusto

Que sea potencialmente evitable

Necesita

Problemas de salud mental y drogadicción

Pobreza

Desnutrición

Inmigración

Enfermedades no tratadas a tiempo

Falta de oportunidades

Desempleo

Pésimos rendimientos académicos 

Consecuencias
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