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RIESGOS 
LABORALES, TIPOS 
Y PREVENCIÓN´ 

DESIGUALDADES 
SOCIALES Y SALUD 

CONCEPTO 

 

PUNTOS 
IMPORTA
NTES 

 

CONCEPTO  

 

T IPOS DE 
DESIGUALDAD 
 

Se define lugar de trabajo 
como un área del centro de 
trabajo, edificadas o no, en la 
que los trabajadores deban 
permanecer o a la que puedan 
acceder en razón de su 
trabajo. 

• El orden, limpieza y mantenimiento general de todas 

las instalaciones, haciendo principal hincapié en zonas 

de paso, vías de circulación, salidas, y salidas de 

emergencia, que deberán permanecer libres de 

obstáculos. • Las condiciones generales de iluminación. • 

Las condiciones de los servicios higiénicos y locales de 

descanso. • El material y locales de primeros auxilios. • 
Las condiciones constructivas. 

Se consideran incluidos en 

esta definición los servicios 

higiénicos, locales de descanso, 
locales de primeros auxilios, 
comedores, etc. 

es la situació n social y 
econó mica desigual entre 
ciudadanos de  
un estado o entre distintos 
paí ses. La desigualdad social 
es lo opuesto a la igualdad 
social. 

  
Las formas más extremas 
de la desigualdad social 
toman la forma de 
opresión en distintos 
aspectos. 

Las nociones de 
igualdad y 
desigualdad se 
refieren a la manera 
en que se distribuye 
un bien entre una 
población. 

El individuo se ve oprimido 
de forma: 

 económica, 

 política,  

religiosa, y cultural 

desigualdad de oportunidades, desigualdad 
jurídica, desigualdad en el cubrimiento de las 

necesidades básicas, desigualdad económica y la 
desigualdad de capacidades para conseguir 
funcionamientos valiosos. 
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