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Riesgos laborales

• Relacionados

con el apéndice

- Se define lugar de trabajo como un área del centro de trabajo, edificadas o no, en la que los trabajadores deban

permanecer o a la que puedan acceder en razón de su trabajo.

- Se consideran incluidos en esta definición los servicios higiénicos, locales de descanso, locales de primeros auxilios,

comedores, etc.

• Definición

Hay que tener en cuenta

• El orden, limpieza y mantenimiento general de todas las instalaciones, haciendo principal hincapié en zonas de

paso, vías de circulación, salidas, y salidas de emergencia, que deberán permanecer libres de obstáculos.

• Las condiciones generales de iluminación.

• Las condiciones de los servicios higiénicos y locales de descanso.

• El material y locales de primeros auxilios.

• Las condiciones constructivas.

• Orden limpieza

y

mantenimiento

• Las zonas de paso, salidas y vías de circulación de los lugares de trabajo y, en especial, las salidas y vías de

circulación previstas para la evacuación en casos de emergencia, deberán permanecer libres de obstáculos de

forma que sea posible utilizarlas sin dificultades en todo momento.

• Los lugares de trabajo se limpiarán periódicamente y siempre que sea necesario.

• Las operaciones de limpieza no deberán constituir por si mismas una fuente de riesgo para los trabajadores.

• Los lugares de trabajo y, en particular, sus instalaciones, deberán ser objeto de un mantenimiento periódico.

• La señalización de los lugares de trabajo deberá cumplir lo dispuesto en el Real Decreto 485/1997, de 14 de

abril.

• Condiciones

ambientales

La exposición a las

condiciones ambientales

de los lugares de trabajo

• No deberá suponer un riesgo para la seguridad y salud de los trabajadores.

• En la medida de lo posible, no deben constituir una fuente de incomodidad o

molestia para los trabajadores.

En los locales de trabajo

cerrados deberán

cumplirse, en particular, las

siguientes condiciones

• La temperatura de los locales

• La humedad relativa

• La velocidad de la corriente de aire cuya no excederá los siguientes límites



Desigualdades

sociales y salud

- Desigualdad social es la situación social y económica desigual entre ciudadanos de un estado o entre distintos países.

La desigualdad social es lo opuesto a la igualdad social.

- Las nociones de igualdad y desigualdad se refieren a la manera en que se distribuye un bien entre una población.

• Definición• Definición

• Desigualdad

social

- Se ha convertido en el foco central de estudio dentro de la sociología, ya que dentro del estudio de cualquier sociedad

encontraremos el problema de la desigualdad.

- Es también un fenómeno histórico y cultural que ha existido en todas las naciones, hasta convertirse en un problema

social para cada una de ellas.

- es la condición por la cual las personas tienen un acceso desigual a los recursos de todo tipo, a los servicios y a las

posiciones que valora la sociedad.

• Desigualdad

de

oportunidades

- Se da cuando las oportunidades para ocupar cualquier posición no están distribuidas de una forma igualitaria para

todos de acuerdo criterios competitivos, sino que intervienen en la distribución el status social, los recursos

económicos, ideología política, ideología religiosa, etnia, su género, su orientación sexual.

• Acceso a la

educación

- Siempre se ha caracterizado por ser uno de exclusividad y prestigio para las clases sociales altas, y uno mediocre y

general para las clases bajas. Distintos países alrededor del mundo son víctimas de la desigualdad educativa.

• Estudio

antropológico y

arqueológico

- Ha revelado que las sociedades paleolíticas eran bastante igualitarias, y salvo las diferencias de sexo y edad en las

tareas, existe poco o ninguna diferenciación adicional.

- En general hombres y mujeres de la misma edad tienen habilidades y conocimientos similares, y parece existe muy

poca especialización en las sociedades de cazadores-recolectores.
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