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El liderazgo  

Antecedente

Ética 
profesional  

Autocrático  

Democrático  

Laissez faire  

Líder  

Realiza todas las actividades  

Indica que hacer  

Impide la participación  

Líder  

Fomenta la participación  

Toma de decisiones colectiva  

Líder  

Comportamiento pasivo  

No toma iniciativa  

No juzga  

No evalúa  

Líder  
Confianza  

Respeto  

Autoridad moral  

Dificultades  
Envidia  

Poco interés  por el grupo  

Endiosamiento  

Perdida de motivación  

Entre líder y grupo  

Generado entre ambos   

Generan 
tención entre 
líder y grupo  


