Nombre de alumno: JESUS ANDRES LECONA GARCIA.
Nombre del profesor: Lic. RODOLFO BATAL.

Nombre del trabajo: cuadros sinéptico temas unidad Il

y i
Materia: aprendizaje y memoria.

Grado: 4° CUATRIMESTRE.
Grupo: -

Comitan de Dominguez Chiapas a 19 de MAYO de 2021.
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EEEY _ + WATSON.
R . « Conductismo. * HUNT.
CALCIFICACION.
—
« Conexionismo. * Aprendizaje.
» Transferencia.
» Inteligencia.
» Aprendizaje por ensayo y « Thorndike (psicologia educativa).
error. + Formacion de conexiones.
» Experiencias sensoriales.
* Modo instrumental.
* Leydelusoy des uso.
* Recompensantes.
+ Leyes del ejercicio y del efecto. e Punitivos.
—
* Perceptual.
» Aprendizaje por
observacion. o _
» Condicionamiento
— , .
clasico.
* Procesos _J ° Aprendizaje por observacion.
conductuales. (modelante).
.« Aprendizaje social. .
A d B . . + Imitacidn verdadera. ==
.p{en_'erpor Jd- Co.p|a_r,ac0|or!§s. b EruleEen,
 'mitacion. * Imitacion sonidos. + lgualacion del estimulo.

+ Teoria conductista.__

Condicionamiento
clasico (estimulo
incondicionado).

Condicionamiento por

contiguidad. =

Fuerza asociativa.

Recompensay
castigo.

+ Sefales indicadoras.
Umbral.
Respuesta incompatible.

Formacién y cambio.

* Conductade los
organismos.

Andlisis funcional de la
conducta.

Condicionamiento
operante. 5

Reforzamiento. (1°y 2°).
» extincion.
» Castigo.

Procesos basicos.

* Programas de reforzamiento.

BANDURA.

Pensamientos racionales.

Serie de conocimientos = cie

Objeto de la realidad.

Generalidades.
Discriminacion.
Esclarecimiento.
Autorequlacion.
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e Teoria * Supuesto. (aprendizaje y conducta).
cognoscitiva del
aprendizaje.

— + |Iteraciones reciprocas. _[ BANDURA

[« Procesamiento de informacion.
» Acontecimientos ambientales.
* Conducta al momento de aprender.

+ Aprendizaje en acto vicario.

* Aprendizaje y desempefio. I'. Conductas previas aprendidas.
» Factores de motivacion.

|+ Reforzamiento.

-

» Autorregulacion. » Activacién y mantenimiento de conductas.
» Opciones variables.

+ Procesos de modelamiento. _ « Conductuales. [ < Facilitacion de respuesta.
» Cambios. 9 . cognoscitivos. |+ Inhibicién y desinhibicién.

» Afectivos. » Aprendizaje por observacion.
e Instinto.
» Teoria de la imitacion. « Desarrollo.
» Condicionamiento.
~— » Conducta instrumental.
— » Especificos.

« Habilidades.
+ Generales.

— « Central consciente.
» Metacognicién y aprendizaje.

» Actividad cognoscitiva.

+ Habilidadesy estrategias. * Adquisiciony Jd. petermina la estructura.

+ Metacognicién y conducta. * Mejoramiento del desempefio y ensefianzade |. pefinicién del orden. é g

e Desarrollo — rendimiento. concepto. 5 g
cognoscitivo y el go g
aprendizaje. = 3
m 9
(1] =

N

* O

=

(]
: a

., Estrategias. » Reforzamiento a
« Retos. Solucién de problemas. Ensayoy error. 1+ Aclaracion. \so

. . . i . . { 5)

+  Procesos motivacionales. Expectativas. | T + Insigth. Fundamentaci i)

+ Necesidades. Influencia historica. (TS + Transferencia. 8
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