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Precursores de las 
teorias modernas 
del aprendizaje.

Racionalismo: Se deriva
de la razon, Es la
facultad mental más
elevada, las personas
aprenden ideas
abstractas (platon)

Emmanuel Kant, abordo
el tema del dualismo
mente materia, No existe
el conocimientoabsoluto
sin influencia del mundo
externo

Descartes:Utilizo la duda
como metodo de
indagación, establece el
sualismo mente materia,
pienso luego existo, por
medio del razonamiento
deductivo.

Aristoteles: Emprismo,
sostiene que la unica
fuente de conocimiento es
la experiencia, no
establecio la diferencia
entre la mente y la
materia.

John Locke: No existen 

ideas innatas, todo el 

conocimiento deriva de 

2 tipos de experiencias, 

las impresiones 

sensoriales del mundo 

externo y de la 

conciencia personal. 



 

 

Comienzos del 
estudio Psicologico 
y del aprendizaje

Wundt. Afirmo que la
psicologia es el estudio
de la mente, queria
establecer a la psicologia
como una ciencia nueva,
fundo la revista para
dinfundir investigación
psicologica

El establecimiento de un laboratorio
psicologico, marco un paso
importante en el enfasis de la
experimentación y la
instrumentación

Estudio fenomenos como la
sensación, la percepción,
los tiempos de reacción, las
asocianos no vervales, los
sentimientos no verbales.
Tutor de muchos psicologos
, que posterior mente
fundaron laboratorios
psicologicos



 

 

Ebbinghaus, investigo los procesos 
mentalesmediante los estudios de la memoria

Avido investigador, diseñaba una lista de sibalas
sin sentido, asi determino la cantidad de veces de
ensayos, que nesecitaba para aprenderla, pionero
en la conducción de los procesos mentales al
laboratorio experimental

Psicologo Aleman, ayudo avlidar el metodo
experimental y a establecer a la psicolgia como
ciencia.



 

 

 

Estructuralismo   
y 
Funcionalismo

Titchener (1867-1927),
estructuralismo, creianque la
conciencia humana era una area
legitima de investigación
cientifica,la mente esta
compuesta de asociaciones de
ideas para estudiar los complejos
de la mente.

Instrocpeccion, proceso
exclusivamente psicologico, lo
que ayudo a distinguir a la
psicologia de otras ciencias,la
instrocpección era un aproblema
y poco confiable

Edward L Thorndike. Sostuvo 
que la educacióndebe basarse 
em hechos cientificos y no en 
opiniones.

Funcionalismo:. Sostienque los 
procesos mentales y las 
conductas de los organismos 
vivos, les ayudan apartarse de su 
entorno,William James; el 
funcionalismo fue la perspectiva 
psicologica dominate en estados 
unidos

James: el Flujo de 
pesamiento,cambia a medida 
que la es experiencias se 
mmofican.

Conidero que proposito de la 
conciencia es el de adaptar 
alindividuo a su enteorno

Los funcionalistas se interesaron 

en la forma en que operan los 

procesos mentales. Dewey, 

planteo que los resultados de los 

experimentos psicológicos debían 

ser aplicables a la educación y la 

vida cotidiana 



 

 

.  Lo que bien se aprende, jamas se olvida. (frase de mi papá cuando era niña).

 

 

 

Los niños, los
estudiantes aprenden
y trabajan en
cooperación para un
proyecto

Las personas coinciden que el
aprendizaje es importante.

El aprendizaje es un cambio
perdurable en la conducta o la
capcidad de comportarse de
cierta manera, con otras
experiencias

El aprendizaje implica
un cambio, perdura a
lo largo del tiempo,
ocurre por medio de la

experiencia.

Mi gran maestro de Cuarto de primaria, José  Luis Alcántara Reyes. El haragán trabaja doble… un gran 

Aprendizaje, no lo había reflexionado, tal vez ahí empezó mi TOC. 



 

 

La memoria

Es fundamental para aprender y la forma
en la que se aprende, determina, se
almacena y se recupera la información

Motivación

Ayuda adirijir la atención e influye en la forma que procesa la
información.Las metas sociales, la utoeficacia, los valores y los
interes. Los maestros necesitan saber y desarrollar tecnicas y
practicas para motivar a los estudiantes y tener mejor aprendizaje.

Es el deseo de trabajr rumbo al cumplimiento de una meta. Es el
elemneto crucial en establecer y lograr nuesdtros objetivos y la
investigación muestra que las peronbas pueden influir .

Transferencia

La aplicación del conocimiento y de las
habilidadesen formas nuevas, situaciones
distintas de aquellas que fueron adquiridas

Autorregulación

Los aprendices dirigen de forma
sistematica sus pensamientos,
sentimientos y accaiones hacia el logrode
sus metas, consiste en establcer las propias
contigencias de reforzamiento

¿Cómo ocurre el aprendizaje? 



 

Las teorias conductaulaes, son mas efectivas para
explicar la forma mas sencilla del aprendizaje, como
los hechos de multiplicación

Teorias cognositivas, explican el
aprendizaje, las redes de memoria y las
percepciones

Highet afirmo que la enseñanza no se puede separar del aprendizaje, los buenos
profesores continuan aprendiendo acerca de sus materias y como fomentar el
aprenizaje.

Gale. Arte de la enseñanza, podria mejorar por medio del estudio cientifico

Falta de integración entre enseñanza e instrucción.

Suell. Aprenden difiere de los conseptos de la instrucciónimplica una
inetacciónentre los aprendizajes es menos dependiente del contexto.

La investigación del aprendizaje ha utilizado metodos experimentales .

La enseñanza, se utiliza como creación de ambientes de aprendizaje que ayudan a
los estudiantes a jecutar las activiades cognositivas necesarias par desarrollar
capacidades y habilidades de razonamiento.

 



 

 

Los aprendices 
progresan a lo 
largo de etapas 

El material debe 
orgnizarse y 

presentarse en 
pequeños pasos

Los aprendices 
requieren 
práctica, 

retroalimentación 
y repaso

Los modelos 
sociales facilitan 

el aprendizaje y la 
motivación

El aprendizaje es 
influido por 

factores 
motivacionales y 

contextuales

Similitudes Instruccionales 



 

 

Factores que 
intervienen  en 
el aprendizaje

Factor Cognitivo

Implica procesos como
percibir, observar, interpretar,
analizar,asociar, clasificar,
comparar, expresar, retener
sintetizar, deducir, generalizar

Factores afectivos sociales

Los que tienen relación 
con los sentimimentos

Factores ambientales y de
organizacio de estudio.

Son los factores externos
del medio ambiente que
repercuten positiva o
negatiavmente, organizar
la mente y el tiempo.

Cambios con el desarrollo.

Atención.

A los niños pequeños se le 
dificulta permanecer atentos y 
poner al atención, Los maestros 
deben de advertir  sobre el grado 
de atención que se nesecita. los 
maestros pueden usar preguntas 
y retroalimentacxión para ayudar 
a poner atención.

Codificación y recuperación

A medida que aumentan las 
capacidades de atención, 
codificación y almacenamiento 
de los niños, los que emplean 
mejores estrategas para atender, 
repasar, organizar y recuperar 
demuestran mayor desdarrollo 
cognositivo.

Meta cognición 

Las mejoras metacognositivas 

son el sello distintivo del 

desarrollo a media que los 

niños adquieren métodos 

para supervisar su 

entendimiento 

 


