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ASPECTOS HISTORICOS FUNDAMENTALES DE LA
SEGURIDAD SOCIAL

En el pais, los antecedentes mas cercanos de la Aunque en 1929 se plasmé en el articulo 123 de la
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del Estado de México que se expidi6 en 1904 y la Ley cred la Direccién General de Pensiones Civiles de Constitucion la necesidad de una Ley del Seguro
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i seguros mencionados originalmente).
Ledn de 1906. Ley de Retiros.

Se reconocia, por primera vez en el pais, la obligacion

para los empresarios de atender a sus empleados en

caso de enfermedad, accidente o muerte, derivados
del cumplimiento de sus labores.

Comprendia la proteccién de la salud, préstamos y
pensiones por vejez, inhabilitacion y muerte y
extendia su cobertura a los trabajadores del sector
publico paraestatales.

in embargo, no existia todavia el reconocimiento de
la responsabilidad del Estado en la provision de
bienestar social, que hasta entonces estaba
circunscrita en su mayor parte al ambito privado y
familiar.

Fue hasta 1943 cuando se promulgd la Ley del Seguro En 1955 se hizo obligatorio el aseguramiento de los
Social, a pesar de varios intentos con ese mismo empleados de las instituciones de crédito y
propdsito en el sexenio cardenista. Con esta Ley se organizaciones auxiliares de seguros y fianzas de la
creo el Instituto Mexicano del Seguro Social (IMSS) Republica Mexicana.




Debe senalarse que México fue pionero en el tema,
al mencionar constitucionalmente la seguridad social,
la educacidn y la vivienda, tres pilares basicos del
bienestar, en una época en que la discusion de las
politicas de bienestar y de los derechos sociales era
todavia un tema incipiente en la agenda

La creacidon del Departamento de Salubridad en 1917
y de la Secretaria de la Asistencia Publica en 1938
(que se fusionarian en 1943 formando la Secretaria de
Salubridad y Asistencia)

Asi como de la Secretaria de Educacién Publica
(SEP) en 1921, fueron avances importantes en
materia de acciones sanitarias y de educacién
primaria, respectivamente. No obstante, en el
campo de la seguridad social los resultados llegaron
con mayor lentitud. En un principio, los empleados
publicos eran los Unicos que contaban con
pensiones y hasta 1922 éstas fueron manejadas por
la Secretaria de Hacienda.

El Convenio num. 102 exige igualmente la realizacion

de valuaciones actuariales de manera regular para

garantizar la sostenibilidad de los regimenes.

Ademas, el Convenio num. 102 establece que los
regimenes de seguridad social deben ser
administrados sobre una base tripartita con el fin de
garantizar y fortalecer el didlogo social entre
gobiernos, empleadores y trabajadores.

El 19 de enero de 1943 se emitid la Ley del Seguro
Social, credndose asi el Instituto Mexicano del Seguro
Social.

Con la finalidad garantizar el derecho humano a la
salud, la asistencia médica, la proteccidn de los
medios de subsistencia (que garanticen la seguridad
del ingreso, en particular en caso de vejez)

El Convenio nium. 102 es considerado como una
herramienta para la extensidn de la cobertura de la
seguridad social y proporciona un incentivo a los
paises que lo han ratificado al ofrecerles flexibilidad
en su aplicacion, en funcion de sus niveles
socioecondémicos.

En el pais, los antecedentes mas cercanos de la
seguridad social son la Ley de Accidentes de Trabajo
del Estado de México que se expidié en 1904

a Ley sobre Accidentes de Trabajo del estado de
Nuevo Ledn de 1906 en las que “se reconocia, por
primera vez en el pais, la obligacidn para los
empresarios de atender a sus trabajadores.




