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UNIDAD lIl, SEGUROS DE INVALIDEZ Y VIDA

El Seguro de Invalidez y Vida protege los medios de subsistencia de los asegurados y sus
familias, garantizando el derecho a la salud y a la asistencia médica, en caso de accidente o
enfermedad que ocurra fuera del entorno laboral y que tenga como consecuencia un estado

de invalidez o, incluso, la muerte.
SEGURO DE INVALIDEZ

En esta rama los riesgos protegidos son: la Invalidez y la muerte del asegurado o del
pensionado por invalidez. El estudio de esta rama es muy importante debido que a partir de
la reforma realizada a la Ley del Seguro Social en 1997 se dio un gran giro respecto a
guienes serian los encargados de administrar los fondos para el caso de retiro, asi como de

la administraciéon y manejo de las pensiones.

Existe invalidez cuando el asegurado se halla imposibilitado para procurar mediante un
trabajo igual, una remuneracion superior al 50% de su remuneracion habitual percibido
durante el Gltimo afio de trabajo y que esa imposibilidad derive de una enfermedad o

accidente no profesionales.

Las Prestaciones Econdmicas que el asegurado tiene derecho a recibir por concepto de este
ramo, son las siguientes: « Pension temporal (por periodos renovables). « Pension definitiva.
(Es la que se otorga cuando se declara el estado de invalidez permanente). « Asistencia

médica. ¢ Asignaciones familiares. « Ayuda asistencial.

Pensién Temporal.- La que otorgue el Instituto con carga a este seguro por periodos
renovables al asegurado en los casos de existir posibilidad de recuperacion para el trabajo, o
cuando por la continuacién de una enfermedad no profesional se termine el disfrute del

subsidio y la enfermedad persista.

Pensién Definitiva.- La que corresponde al Estado de invalidez que se estima de naturaleza
permanente (el asegurado contratard la pension y el seguro de sobrevivencia con la

institucién de seguros que elija).

Asistencia Médica.- Sera de conformidad con las reglas del seguro de enfermedades y

maternidad.

Asignaciones familiares.- Las cuales consisten en una ayuda por concepto de carga familiar
y se concederd a los beneficiarios del pensionado por invalidez, siguiendo las reglas que se
establecen en la Ley del Seguro Social y que se analizaran mas adelante en el presente

estudio.

Cuantia de la pensiodn. - Sera igual a una cuantia basica de 35% del promedio de los salarios
correspondientes a las ultimas 500 semanas de cotizacion anteriores al otorgamiento de la
misma, actualizadas anualmente conforme al indice Nacional de Precios al Consumidor

(INPC), mas las asignaciones familiares y ayudas asistenciales.

En ningln caso la pension de invalidez, incluyendo las asignaciones familiares y ayudas
asistenciales, podra ser inferior a la pension garantizada. La pension que se otorgue por
invalidez, incluyendo el importe de las asignaciones familiares y ayudas asistenciales que se
concedan, no excedera de 100% del salario promedio que sirvid de base para fijar la cuantia.

El asegurado no tendra derecho a disfrutar de la pension de invalidez, cuando se presente



alguna de estas causas: * Por si 0 de acuerdo con otra persona se haya provocado
intencionalmente la invalidez. « Resulte responsable del delito intencional que haya
originado, en su caso, la invalidez. « Padezca un estado de invalidez anterior a su afiliacién al

régimen obligatorio del IMSS.

Cuando el trabajador tenga un saldo acumulado en su cuenta individual que sea mayor al
necesario para integrar el monto constitutivo para contratar los seguros de renta vitalicia y de
sobrevivencia, podra el asegurado optar por: a).- Retirar la suma excedente en una sola
exhibicion lado en su cuenta individual. b).- Contratar una cuenta vitalicia por una cuenta
mayor o, aplicar el excedente a un pago de sobre prima para incrementar los beneficios del
seguro de sobrevivencia. c).- Aplicar el excedente a un pago sobreprima para incrementar el

seguro de sobrevivencia.
SEGURO DE VIDA.

Cuando ocurra la muerte del asegurado o del pensionado por invalidez, el IMSS otorgara a
sus beneficiarios, (viuda (0), huérfanos, concubina (rio), ascendientes), las siguientes:
Prestaciones: - Pension de viudez. - Pension de orfandad. - Pension de ascendientes. -
Ayuda asistencial a la pensionada por viudez, en que lo requiera, de acuerdo con el

dictamen médico que al efecto se formule.

Asistencia médica. Con respecto a las pensiones de viudez, orfandad y de ascendientes, en
el caso del fallecimiento del asegurado, éstas seran otorgadas por la institucion privada de
seguros que elijan los beneficiarios para la contratacién de su renta vitalicia; y en el caso del
fallecimiento del pensionado por riesgo de trabajo, invalidez y retiro, cesantia en edad
avanzada y vejez las pensiones de viudez, orfandad y ascendientes se otorgaran con cargo

al seguro de sobrevivencia que éste haya contratado.

Requisitos: - Que el asegurado al fallecer hubiese registrado en el IMSS el pago de un
minimo de 150 semanas cotizadas o se encuentre gozando de una pension de invalidez. -
Que la Muerte del asegurado o pensionado por invalidez no se deba a un riesgo de trabajo.
El monto determinado conforme al articulo 142 de la nueva Ley del Seguro Social, servira de
base para calcular las pensiones que se deriven de la muerte tanto del pensionado como del

asegurado, al igual que para fijar la cuantia del aguinaldo anual.

El total de las pensiones atribuidas a la viuda, concubina, o huérfanos de un asegurado
fallecido, no debera exceder del monto de la pensién por invalidez que disfrutaba el
asegurado o de la que le hubiera correspondido en el caso de invalidez. Si ese total
excediera, se reduciran proporcionalmente cada una de dichas pensiones. Cuando se
extinga el derecho de alguno de los pensionados, entre los restantes, se hara una nueva
distribucién de las pensiones que queden vigentes, sin que se rebasen las cuotas parciales
ni el monto de dichas pensiones. Las pensiones otorgadas por invalidez y vida se
incrementaran anualmente en el mes de febrero conforme al indice Nacional de Precios al

Consumidor que determine el Banco de México.
Pension de viudez:

Beneficiarios: - La esposa del asegurado o pensionado por invalidez, a falta de ésta la
concubina con la que haya vivido durante 5 afios o0 haya procreado hijos (si tuviere varias

concubinas ninguna tendra derecho a recibir la pension). - El viudo o concubinario si



dependia econdmicamente de la asegurada o pensionada por invalidez. Monto de la pensién
de viudez. - Por este concepto le correspondera el 90% de la que hubiera correspondido al

asegurado en el caso de invalidez o de la que venia disfrutando el pensionado por invalidez.

Finiquito. - En el momento en que el viudo, la viuda, concubina o concubinario pensionados
contraigan matrimonio, recibirdn una suma global equivalente a tres anualidades de la
cuantia de la cuantia de la pensién que disfrutaban, con lo que se liquidara y terminara ésta.
Término. - Desde el dia del fallecimiento del asegurado o pensionado por invalidez, hasta la
muerte del beneficiario, o cuando contrajera nupcias o entrara en concubinato. No se

suspendera porgque desempefie un trabajo remunerado.
Pension de orfandad:

Beneficiarios: - Cada uno de los hijos menores de 16 afios, cuando el padre o a madre de
alguno de éstos hubiera tenido el caracter de asegurado, y acredite tener ante el IMSS un

minimo de 150 semanas cotizadas o haber tenido la calidad de pensionado por invalidez.

Prérroga. - EI IMSS la realizara si el hijo huérfano alcanza la edad de 16 afios y hasta 25 si

se encuentra estudiando en planteles del sistema educativo nacional y lo compruebe.

Pension a ascendientes: Para que esta pension sea otorgada a los ascendientes se
condiciona a que no existieran beneficiarios en las pensiones de viudez y orfandad.
Beneficiarios: - Cada uno de los ascendientes que dependian econémicamente del

asegurado o pensionado por invalidez fallecido.

Monto de la pension: < Sera de 20% de la pensién que el asegurado estuviese gozando al

fallecer o de la que le hubiera correspondido suponiendo realizado el estado de invalidez.

También tendran derecho a la pension de este seguro, los beneficiarios de un asegurado
fallecido por causa distinta al riesgo de trabajo si: « Al morir el asegurado; se encontrara
disfrutando de una pensién por incapacidad permanente derivada de un riesgo igual, si
tuviera acreditado el pago al IMSS de un minimo de 150 cotizaciones semanales y hubiese
causado baja en el régimen obligatorio, cualquiera que fuere el tiempo transcurrido desde la
fecha de su baja. * El asegurado disfrutaba de una pensién de incapacidad permanente total
y fallece por causa distinta a un riesgo de trabajo, sin cumplir el requisito del parrafo anterior,
sus beneficiarios tendran derecho a pensién, si la que gozo el fallecido no tuvo una duracién

mayor de cinco afos.

Podemos entender, después de todo esto que, el Seguro de Invalidez y Vida es el
instrumento a través del cual se protegen los medios de subsistencia del trabajador y su
familia ante las contingencias derivadas de un accidente, enfermedad o muerte fuera del

entorno laboral, mediante prestaciones en dinero y en especie.
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