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TEORIAS DEL LIDERAZGO

Teoria de los rasgos: dice que el liderazgo es algo innato y que se nace lider.
Teorias del comportamiento: Surgen de 1940 a 1950, propugnan que es posible
ensenar a los administradores comportamientos de lider. Estos aportes provienen de

las Universidades de Ohio, Michigan y Texas.
Teorias contingentes: Dicen que los administradores alcanzaran el éxito como lideres

cuando sepan que liderazgo quieren ejercer, diagnostican las situaciones y las
modifican, uniendo estas y el estilo adecuadamente.

amULTIMAS TEORIAS e
SOBRE EL LIDERAZO

El liderazgo transaccional, el

liderazgo transformacional y el
liderazgo del siglo XXL .
A

PRIMERAS TEORIAS
DEL LIDERAZGO

APORTACIONES CONFUCIO

Lo autoridad (mando) la tenia el
amo. ya que disponia de la vida ylo
muerte.

Terror, fuerza Y Mmuerte (supervision)
El esclavo producia pPoco, pero el
coste era escaso.

LIDERAZGO Y
ETICA PROFESIONA

La ética es la teoria o ciencia del
comportamiento moral de los
hombres en sociedad. O sea
- . es

ciencia de una forma especifica de L‘DERAZGO
conducta hum 3

o E£s un conjunto de habilidades

que hacen que una persona sea
apta para ejercer tareas como

Llider.
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FUENTES DE INFORMACION

e antologia UDS




