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Que se logra la por La autoridad del administrador,
Es un elemento realizacion efectiva medio base de decisiones y
dela de delegando dicha autoridad.

. . de todo lo planeado.
administracion.

Como “la funcién ejecutiva de guiar y

Koontz y O’Donnell adoptan S .
vigilar a los subordinados”.

el término direccion
Generalidades
de Direccion Fayol define Como una vez constituido el grupo social, se trata

. la direccion de hacerlo funcionar: tal es la misién de la direccion.
Diferentes

definiciones
Consiste en coordinar el esfuerzo comadn
de los subordinados, para alcanzar las
metas de la organizacion.

Burt K. Scanlan

- El principio de la coordinacién de intereses.

- Impersonalidad de mando. - De la supervision directa.
Son L L .
- De la via jerarquica. - De la resolucion del conflicto.
- Aprovechamiento del conflicto. - Aprovechamiento del conflicto.
Principios
de L _ .
Direccién principios - Principio de dirigir el objetivo.
propuestos - Principio de armonia del objetivo.
por Koontz y
O’donnell - Principio de unidad de mando
DIRECCION
Y
LIDERAZGO > Toma de decisiones.
> Evaluar las alternativas. Consiste en determinar el Para estudiar sus ventajas y
_ L mayor numero. desventajas.
> Aplicar la decision.
Etapas > Integracion. El administrador elige y se apropia. Para poner en marcha las decisiones previamente
de o establecidas.
Direccién > Motivacion.
> Comunicacién Conversaciones telefénicas informales hasta los
sistemas de informacion mas complicados.
> Supervision.
> Autoridad. Es la facultad de que esta investida una Para dar 6rdenes y exigir que
persona dentro de una organizacion. sean cumplidas
Planificacié Saber la direccion de Determinar cuantos recursos son
> Flaninicacion. la compainiia. necesarios y como obtenerlos.
o, ' Gente que trabaja en las instalaciones, maquinaria, los
> Organizacién. | € Integra . que trabaja en ) q
por sistemas de informatica y las relaciones externas.
Elementos > Manejo de Por ejemplo, un D((ejbe declldlrdcuakr;ta gente erpplear, qutle tipo
de recursos humanos. director empresarial e empleados buscar v cuanto padaries.
Direccion
) Implica el manejo cotidiano de los
> Liderazgo. empleados.
> Control. Se puede determinar la adherencia de

los procesos al plan.



