EUDS

[ PASION POR EDUCAR

Nombre de alumno: Aldrin martin
Ordonez villatoro

Nombre del profesor: Gerardo
garduno

Nombre del frabajo: super nota

Materia: comporiamiento
organizacional

Grado: 4°
Grupo: A

Comitan de Dominguez Chiapas a 15 de octubre del 2021



Proceso de motivacion

Visién

Proceso de motivacion

impetu
La mayoria de las teorias dicen que el proceso de
motivacién esta dirigido a las metas o a las necesidades.
Las metas son los resultados que busca la persona y
actuan como fuerzas vitales que la atraen. Alcanzarlas
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El absentismo

El absentismo o la evasidn son actitudes de defensa para
huir de un ambiente de trabajo desagradable e
insatisfactorio, y se pueden manifestar como ausencia
fisica o no fisica.

La agresién

La agresion es una reaccion ante la insatisfacciéon de las
necesidades en el entorno laboral. Puede estar dirigida a
una persona, a un objeto o a la organizacidn. Puede ser
verbal o fisica y puede llevar a injurias o a dafios a las
instalaciones y el equipo




