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TIPOS DE LIDERAZGO

Elliderezgo

es el conjunto de habilidades que permiten a un individug
influenciar de manera positiva
a otros para llegar a un fin conjuntamente

desarrolla

dreas de oportunidad de cada persona con la que se involucre un lider,

Una persona
que cuenta con liderazgo
empresarial tiene también |z capacidad de innovar.

existen diferentes tipos

\

UNIDAD 111
EL PENSAMIENTO DE LIDERAZGO

+

[TECNICAS DE NEGOEMCIONJ

50N

s0n una trilogia que desarrolla en las personas

|a habilidad de ver més alld de |a superficie de los problemas complejos .

l [Ios métodos o estrategias utilizadas en un proceso de negociacidn, ]

5 c?cteriza

en decir que el todo puade ser més, menos o igual que
|2 suma de las partes,
&5 una filosofia basada en los sisternas modermos buscando llegar a
objetivos tacticos y no puntuales.

la tecrologia

inspira el pensamiento sistémico es la que se utiliza con los misiles
teledirigidos, en donde, aunque el objetivo o meta especifica s

Cargcteristicas

7|

Paternalista

[Enfatlza a observacidn del todo y no de sus partes

Liderazgo transformacional

/

Tlene un conjunto de reglas precisas
que reducen las ambigiiedades

autocratico

[Es un lenquaje circular en vez de IlneaI]

[ ]
Liderazgo Burocratico

[ ]
Liderazgo de la curva

Liderazgo Empresarial
LIDERAZGO LAISSEZ FAIRE

Demacratico

[ Contiene herramientas visuales para observar el comportamiento del modelo ]

con el proposito

[de obtener los mejores resultados para las partes involucradas]

caracleristicas

clerre y acuerdo

discusion

negociacion del precio

propuestas

Intercamblo




