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FACTORES ESTRUCTURALES DE LA COMUNIDAD 

En el presente trabajo analizaremos aquellos factores o elementos que son existentes dentro 

de toda comunidad y que, a su vez, se encuentran en total relación con la intervención 

comunitaria. Para poder adéntranos un poco al tema, podemos entender que una comunidad 

se compone de un territorio concreto, con una población determinada, donde se tienen ciertas 

demandas y se disponen de determinados recursos. Es por ello que se hace mención de los 

cuatro factores esenciales de cualquier comunidad que son el territorio, la población, las 

demandas y los recursos.  

Antes que todo es importante recordar que la intervención comunitaria es un proceso que nace 

de la relación entre estos cuatro factores mencionados, teniendo en cuenta que, aunque en 

toda comunidad se tengan o cuente con los mismos factores o elementos indispensables, 

nunca se debe de implementar un proceso único y rígido, refiriéndome a que, toda comunidad 

es concreta, no existe dos o más comunidades iguales, por lo que en cada entorno de sebe 

de realizar su propio e irrepetible proceso en particular. Ahora bien, se debe de tomar en 

cuanta tres protagonistas principales dentro de la intervención comunitaria, los cuales tienen 

que ver directamente con la compresión de los factores que definen a toda comunidad, es por 

ello que se hace mención de las administraciones e instituciones, de la ciudadanía o población 

y de los recursos, ya sean técnicos o profesionales. Cada uno de ellos se implica en procesos 

participativos, siendo lo más importante, con determinados roles y papeles, y sin confusión de 

funciones. Por lo tanto, una vez anexado lo anterior, y a continuación haciendo mención de los 

cuatro elementos de toda comunidad, tendremos el conocimiento de comprender la forma en 

cómo funciona la comunidad al momento de actuar.  

El territorio, se trata del área geográfica donde se ubica la comunidad, mismo que condiciona 

en positivo o negativo la vida de la población. El territorio es el primer y principal factor a 

conocer de todo trabajador comunitario, se podría interpretar como el primer acercamiento a 

la comunidad. Es de suma importancia identificar el territorio de la comunidad, estudiando el 

tipo de comunidad, ya sea urbana o rural, su conformación urbanística, su desplazamiento las 

comunicaciones, su composición social, económica y cultural, entre otros aspectos más. El 

propósito principal es tener la idea exacta del territorio a donde le profesional se va a someter, 

incluso se debe de analizar otros puntos clave como las diferencias sociales que es un aspecto 

muy fundamental por comprender. Sabemos perfectamente que el sistema capitalista es un 

medio muy influyente en toda comunidad, y que no todo el mundo tiene el mismo poder 

adquisitivo, por lo que las diferencias sociales, constantemente están presente en todo 



territorio, provocando que no todas las personas o sociedades tengan el mismo poder 

adquisitivo.  

La población, dentro se este factor, es más que nada la relación existente entre las personas, 

siendo este la labor del trabajador comunitario, en donde es de suma importancia que se 

relacione y conozca los miembros de dicha sociedad, además de las organizaciones sociales, 

las personas que desempeñan un papel de administrador y los individuos que trabajan en los 

diferentes recursos. Todo esto lo podríamos vincular con la acción de los tres protagonistas 

del proceso de intervención, ya que con ello intentaremos establecer relaciones e implicarnos 

en dicho proceso, para poder intégranos de una manera mas eficaz y correcta.  

Los recursos, este factor es un determinante para toda comunidad, que por lo general cuando 

nos referimos a recursos comunitarios, hablamos de todas aquellas instituciones u 

organizaciones que sirven a toda comunidad, proporcionando herramientas para ayudar a 

crecer de manera positiva, mejorando la calidad de vida de cada miembro. Estos mismos 

recursos pueden provenir por el gobierno o por organizaciones privadas, quienes tienen como 

principal objetivo ayudar y servir a la comunidad en diversidad de maneras. Es relevante 

mencionar que toda sociedad se divide y organiza por diferentes sectores, teniendo lo 

educativo, los económico comprendiendo el trabajo y el empleo, el sector sanitario, los 

crecientes de interés comunitario como la cultural o el deporte y los sociales que se refiere en 

atender demandas de la comunidad con particulares necesidades. Siendo todos estos 

aspectos la base principal en donde los recursos deben de poner mayor prioridad.  

Las demandas, podríamos afirmas que las necesidades siempre son existentes en toda 

comunidad, incluso se consideraría algo inevitable, es por ello que todo proceso comunitario, 

nace por los problemas o demanda que están presentes en toda sociedad, y que son de interés 

para todos los miembros. Por lo tanto, dicho proceso antes mencionado, se enfoca en 

satisfacer las demandas o necesidades que se requieran. De este punto podemos hacer 

énfasis de la gran importancia que tiene la participación de la propia comunidad al momento 

de intervenir, ya que una comunidad participativa obtendrá mas conocimientos y habilidades 

para afrontar el futuro, refiriéndome a que sabrán como evitar o resolver conflictos que se les 

sean presentes en un periodo de tiempo próximo, por su propia cuenta. 

Como último punto, considero necesario el retroalimentar sobre la importancia de identificar 

cada factor que se encuentra presente en una comunidad, y sobre todo al momento de 

intervenir como profesionales dentro de esta, desde es el primer conocimiento y acercamiento 



hacia la comunidad y la relación existente entre los miembros, conociendo el territorio y la 

población, hasta identificar los recursos y las demandas que se encuentra presentes dentro 

de la comunidad. Cada uno de estos puntos son elementos indispensables que componen a 

la comunidad, y en base a la intervención comunitaria todos estos factores son analizados con 

el fin de promover el desarrollo de la comunidad, siempre tomando en cuenta la participación 

activa de los miembros para la transformación de sus propia realidad.   
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