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Las otras prestaciones a parte del aguinaldo,
esta prima de antigliedad, se genera por el
transcurso del tiempo que el trabajador
presta sus servicios en su fuente laboral,
prestacion gue se fundamenta en el articulo
162 de la Ley Federal del Trabajo

Es una gratificacion econdmica para
la clase trabajadora, en apoyo a los
_J gastos que normalmente se hace en
el mes de diciembre con motivo de
las fiestas de navidad.

Senala que los trabajadores tendran
derecho a una participacion en las
utilidades de las empresas, asimismo la
ley reglamentaria de este articulo
constitucional que es la Ley Federal del

Participacion
de las

utilidades Trabajo, establece ciertas excepciones

para quienes tiene este derecho

JORNADA DE
TRBAJO, DIAS DE -

DESCANSO Y N : :
Participacion de Para determinar qué porcentaje les
VACIONES. los trabajadores corresponde a los trabajadores sobre

en las utilidades _ este derecho, existird una Comision

Nacional para la Participacién de los
de la empresa Trabajadores en las Utilidades de las
Empresas dependiente de la Secretaria
del Trabajo y Prevision Social,

Las normas que se fijjan a los
El articulo 126 de la LFT establece que las empresas trabajadores a participar en el reparto

sl que no estan obligadas a pagar utilidades a sus de utilidades y son las Sigui(_antes:
trabajadores y son: e Los directores,

e Las empresas de nueva creacidn, durante el administradores y gerentes
: . : : generales de las empresas no
primer afio de funcionamiento.

- _ participaran en las utilidades.
Las empresas de nueva creacion, dedicadas a e Los trabajadores domésticos

la elaboracion de un producto nuevo, no participaran en el reparto
durante los dos primeros afios de de utilidades.
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