
 
 

Nombre de alumno: Mario Paolo Solano Hdez 
 
Nombre del profesor: Mónica Culebro  
 
Nombre del trabajo: Cuadro sinóptico     
 
Materia: Derecho Laboral  
 
Grado: 4to cuatrimestre.  
 

Comitán de Domínguez Chiapas a 23 de noviembre de 2021 



 

Riesgo de 

trabajo 

Huelga  

Accidente 
de trabajo  

Enfermedad 

Existencia e 
inexistencia  

Es la suspensión temporal de trabajo llevada a cabo 
por una colación de trabajadores.  

Es todo estado patológico derivado de la acción continua de una causa que tenga su 
origen o motivo en el trabajo o en el medio en que el trabajo se vea obligado a presar 
sus servicios. 

Son los accidentes y enfermedades a que están expuestos 
los trabajadores en ejercicio o con motivo del trabajo. 

Es toda lesión orgánica o perturbación funcional, inmediata o posterior, o la muerte, 
producida repentinamente en ejercicio, o con motivo del trabajo cualesquiera que 
sean el lugar y e tiempo en que se presenta. 

La huelga es totalmente existente si cumple con los requisitos. La huelga inexistente, 
debe tener alguna violación de los artículos referidos como la suspensión del trabajo 
que se realiza por un numero de trabajadores menor a la mayoría, etc. 

HUELGA Y 

RIESGOS DE 

TRABAJO 


