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Su rol es muy bien desempefiado con
sus habilidades, y es guia para las
personas.

En otras palabras es una
caracteristica de habilidad

Se encarga de alentar e inspirar a los
empleados a crecer.

Esta tiene como objetivo acatar las Basado en normas estrictas
politicas de la empresa para cumplir.

caracteristica es tener buena
comunicacion, motivacion de
equipo

Habilidad o proceso en el cual el lider
influye para conseguir objetivos

S€ gobierna a si mismo, de
manera que el poder ilimitado
se concentra en manos de una

sola persona

Es el encargado de asumir las
responsabilidades en la toma de
decisiones.

El lider toma en consideracion la
opinion de los demas caracterizado
por democracia

Este motiva y ve por el bien de los
demas.

Es el lider capaz de guiar a o influir en
las personas.

Va un paso adelante para
anticiparse de una vision realista
del futuro.

Busca cambios estratégicos
para la empresa
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Es mas conocido como encargado de
resolver conflictos dentro de la Una de las caracteristicas es
empresa que es muy empatico



