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En este ensayo hablaremos sobre la planeación de los servicios de salud como una del 

parte importante dando respuesta a la necesidad de poder utilizar escasos recursos de la 

mejor manera posible haciendo que sean eficientes; al mismo tiempo veremos a que tipo 

de planeación pertenece, conceptos generales, su ubicación dentro de los procesos 

administrativos.  

Existen diferentes tipos de planeación institucional, algunos de estos serían: planeación 

estratégica, planeación del desarrollo, planeación de operativa, planeación de proyectos y 

la planeación contingencial.  

Una planificación estratégica de salud es un sistema que busca ordenar acciones en los 

centros de salud, hospitales públicos, privados o clínicas para establecer objetivos 

relacionados con mejoras en procesos de servicio u optimización de recursos médicos. Esta 

planificación estratégica cuenta con distintos momentos de: Análisis, Síntesis, Proyección, 

Diseño. Para cumplir con estos momentos es necesario establecer pasos claves, que 

pueden tener mínimas variaciones de acuerdo a las condiciones de la entidad en donde se 

aplique la estrategia, pero que en esencia son: 

Por otro lado, tenemos los conceptos generales de la planeación que significan: el proceso 

racional porque facilita la selección de las estrategias a medios más eficientes para el logro 

de los objetivos y metas evitando así la mala utilización de los recursos por descuido, 

confusión o improvisación.   

Se puede clasificar de acuerdo a su cobertura especial, temporal o funcional. Lo referente 

a la cobertura especial esta puede ser nacional, regional, estatal, institucional o 

internacional.  

Para que la planeación brinde los beneficios que se esperan debe considerar sus principios 

tales como la racionalidad, congruencia, factibilidad, integralidad, causación, flexibilidad y 

continuidad, difusión y aceptación. Todo país, sector o institución debe o debería tener un 

sistema de planes conformado por un plan estratégico, plan de desarrollo, planes 

operativos, así como proyectos y planes de contingencia.  

Como conclusión decimos que la planeación estratégica en salud es el elemento 

fundamental en los procesos administrativos ya que suele ser la base de las demás 

funciones administrativas. Podemos ver a la planeación formar parte o ser un integrante del 

proceso administrativo siendo parte de forma médica, lo cual sería la primera función 

administrativa y el primer componente del proceso de planeación. En este caso la 

planeación y todos sus productos son una parte importante en el desarrollo de una 

organización, ya sea bueno o malo 

 


