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Planificacion de los servicios y programas de salud.

La Planificacidn es un proceso administralivo y que no puramenta epidémico logico cuyo
proposito es decir lo que se quiere a donde se quiere llegar en un liempo delerminado
las acciones las acciones que se tomaron los. Medios que se utilizardn y los individuos
que seran responsable de llegar hasta donde se desea y alcanzar en una forma mas
efectiva de los objetivos organizacionales del futuro se hace: indispensable crear
esirategia de mejoramiento, tales como programas, proyectos, planes y actividades de
salud encaminada de mejorar las condiciones de salud de las comunidades, mejorar la
calidad de la atencidn, y dignificar la funcidn de los profesionales y los centros de la
salud. En si en los lérminos generales la planeacion estralégica se implanta al menos
en nuevos pasos, las cuales describen la planificacién, implantacion y evaluacion del
proceso, sin embargo: cada empresa, cada administrador, ejeculivo dirigente,
presidente o lider, deberia disefiar los mecanismos los instrumentos y la metodologia
que se considers mas conveniente para el caso particular que le toque manejar. Es por
ello que los pasos varian en funcion de la situacidn de gue se encuentra de cada
empresa por lo tanto se sugiere. La planificacion también es el proceso que la conlribuye
una parte de oltro proceso mayor, &l proceso administrativo. Esle Gltimo se define como
un proceso racional que prelende, con &l uso oplimo de los recursos, a alcanzar el
objetivo comin de un grupo gue forma una organizacion, ya sea brindar servicios de la
salud a la poblacion en el caso de una clinica u hospital, formar profesionales en
diferentes campos si se trata de una wuniversidad, brindar guia espintual. La
administracion comprende cinco funciones basicas: planificar, dirigir, organizar,
controlar, y evaluar. En si el programa de salud busca contribuir al mejoramiento de los
habitos alimentarios y actividades fisicas de la poblacidn por medio de la promoacion y
fomento de estilos de vida saludables en los diferentes internos, teniendo como
imperativoe que la salud poablica y la intencion médica y constituyen elementos
fundamentales para garantizar la proteccidn a la salud. Hay mas acciones que se
realizan rufinariamente, ya sea en el hogar o con los amigos, cuando salimos de
comprar, en nuesiros estudios y en el trabajo, y si embrago, pocas veces somos
conscientes de su importancia, como sucede con la planificacidén. Desde la perspectiva
de nuestra rulina diaria, es facil comprender por qué platicamos, de no serlo aslo implica
el allo riesgo al no poder alcanzar nuesiros propdsitos de llegar al lugar no deseado o
no tener terminar lo que se queria, o en su defecto llegar a un resullado que no era
deseado. Ciertamente la planificacion ha estado presente en la vida del ser humano



desde siempre, esto entre otros factores. Con la planificacion se pretende asegurar el
futuro de la organizacién buscando las mejores alternativas y detectando los posibles
problemas y riesgos para buscar los medios que permiten afrenlarios en forma exilosa.
La planificacion en la salud busca armonizar la organizacion con lo que sucede en el
exterior y a lo interno pretende coordinar las distintas funciones que se realiza para que
su accion conjunta permita alcanzar los fines de la organizacidn lograr la Identificacion
del recurso humano con los objelivos de la organizacion decir la mejor forma de ulilizar
los recursos, buscar nuevas alternativas para enfrentar posibles cambios en las
condiciones.

INTRODUCCION

Las planiﬂ-::aciﬂnes se le han atribuido mpaddad&s para ordenar acclones, definir metas
y objetivos adoplar las mejores estrategias y ahormrar recursos.

La planificacién se presenta como antagdnica al caos y la improvisacion.

Los servicios de salud no solo son la excepcidn, en la aclualidad, la gestién de los
servicios de la salud conslituye un reclo sin precedenles pues |las presiones a las que
esld sujelo el sistema son muchas y diversas indole: los cambios nunca incidieron en
mayores demandas, las demandas los mecanismos del mercado y la "creacién” de
nuevas necesidades ponen en riesgo la sostenibilidad financiera del sistema. La poca
claridad en cuanto las estrategias para fomentar el desarrollo econdmico y impulsaron
los logros en las décadas. La planificacidn para algunos implica algo poco comprensible,
dificilmente aplicable o de escaso interés denitro de su que hacer, sin embargo es parie
de nuesira rutina aun cuando raras veces se es consienle de ello. Precisamenle de
grandes personajes de la hisloria y la subsislencia exitosa de muchas organizaciones y
sin embargo no implica secretos ni arte magica, requiere tan solo pocos de empefio por
entenderla y deseos de aplicarla.

CONCLUCION

De lo comprendide en la planificacion de los servicios y programas de salud como su
objetivo es administrar. ¥ la planificacidn trata las acciones que se tomarian los medios



que se utilizan y quienes serdn los responsables de llegar hasta donde se desea. Ante
la imposibilidad del ser humana y la planificacion de la salud son los proyectos de
promocidn de la salud y las actividades que integran de educacion para la salud en los
programas de salud que son los conjuntos organizados simultdaneamente o
sucesivamente con los recursos necesarios con la finalidad de alcanzar objetivos
determinados en | relacion con problemas de salud precisos para una poblacion .



