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™ 1eORinS DELAS y
PERSONALIDADES




De acuerdo con la importancia
gue se le ha dado al estudio de
la personalidad, se encuentra
gue para una mejor y mayor

conceptualizacion de la misma,
se han desarrollado diferentes
teorias que intentan explicar
como se constituye la
personalidad humana




Teorta psicodinamica de la personalidad
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Por medio del \
razonamiento
inteligente el yo busca
demorar la satisfaccion
de los deseos del ello
hasta que se pueda
garantizar la
gratificacion de la
manera mas segura

posible

Cuando la persona
llega a la edad adulta
no solo busca la
satisfaccion de
deseos sino que
empieza a entrar en
juego el componente
moral, lo cual se ha
denominado super yo




Teorta fenomenologica de la personalidad

Como resultado de conflictos ocultos e
inconscientes sino que tiene una motivacion
positiva y que, conforme a cOmo evoluciona

en la vida, el hombre va logrando obtener
niveles superiores de funcionamiento

La teoria fenomenoldgica de la
personalidad, a diferencia del psicoanalisis,

considera que el ser humano no debe ser
comprendido.
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Carl Rogers considero que los
seres humanos construyen su
personalidad cuando se ponen
al servicio de metas positivas,
es decir, cuando sus acciones
estan dirigidas a alcanzar logros
gue tengan un componente
benéfico

Para Rogers, |la persona desde

gue nace viene con una serie
de capacidades y potenciales
los cuales tiene que seguir
cultivando a traves de la
adquisicion de nuevas
destrezas




Por su parte, Allport (1940), resalto la
importancia de los factores individuales
en la determinacion de la personalidad,
sefald que debia existir una continuidad
motivacional en la vida de la persona




g Teorta de los rasgos
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CONCEPTO




Hans Eysenck (1970)
definio la personalidad
COMO una organizacion

estable y perdurable

del caracter, del
temperamento, del
intelecto y del fisico de
la persona, lo cual
permite su adaptacion
al ambiente




Algunas personas son mas
estables emocionalmente de una
manera integral.

Mientras que otras suelen ser mas
impredecibles desde el punto de
" vista emocional.



Esta teoria plantea que la
conducta esta guiada por la
manera como se piensay se
actua frente a una situacion;

sin embargo, no deja de
lado las contingencias que
ofrece el ambiente
inmediato ante cualquier
situacion




En palabras de Bandura (1977), la personalidad es la interaccion
entre cognicion, aprendizaje y ambiente; de igual manera juegan
un papel importante las expectativas internas de los individuos.

El ambiente influye en la manera de comportarse y por tanto
modifica las expectativas del individuo ante otras situaciones
respecto a su comportamiento




Las personas se ajustan a unos
criterios o estandares de
desempefio que son Unicos a la
hora de calificar un comportamiento

en diversas situaciones.

Se dice que las
personas que alcanzan
grandes niveles de
desempefio interno
desarrollan una actitud
llamada autoeficacia.
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La capacidad de
manejar las situaciones
de manera adecuada
para generar
resultados deseados.




Bandura considero a los humanos como seres
complejos, unicos, activos, destacando el
pensamiento y la autorregulacion.

Los individuos estan en una continua resolucion
de problemas, partiendo de la experiencia y de
la capacidad de procesamiento de informacion.
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Teorta integradora de la

e
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OBJETIVOS:

Elaborar un modelo de personalidad amplio, que posibilite
la integracion de las principales teorias

Definir la personalidad a partir de la identificacion teorica
de los factores o facetas de las grandes dimensiones
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| Segln la teoria integradora, la personalidad no podra
limitarse a describir o explicar el temperamento, el caracter
(el self) o la inteligencia.

| Una teoria de la personalidad no puede limitarse solo al

consciente o al inconsciente, como tampoco a las
conductas observables o a las internas.

Una teoria de la personalidad no se debe limitar a las
diferencias y semejanzas entre hombres y mujeres.




La propuesta de la
Teoria Integradora
para dar respuesta
a las problematicas
planteadas se ha
denominado “Cinco
Grandes Rasgos de
la Personalidad”
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Disefiados por
Caprara,
Barbaranelli,
Borgogni y Perugini

Se distinguen cinco
factores o
dimensiones:
extroversion,
agradabilidad,
escrupulosidad,
estabilidad
emocional y
apertura a la
experiencia.



Otro aspecto de la Teoria

Integradora es el modelo

de |os Siete Factores de
Cloninger

Que propone cuatro
dimensionas temperamentales
qgue reflejan disposiciones
InNnatas de respuesta a
estimulos persistentes




