
 

EMPRESA 

SALUDABLE 

Política de salud Más allá del cumplimiento de las 

disposiciones legales 

La dirección empresarial debe 

impregnarse de esta nueva 

filosofía. 

Planificación 

Definir un plan de acción que 

incorpore aspectos 

asistenciales, preventivos y de 

promoción de la salud 

así como fomentar las buenas 

prácticas de salud día a día. 

Implementación puesta en marcha del proyecto 

planificado. 

Evaluación 
análisis de los resultados y 

propuesta de mejoras. 


