





la percepcion de salud se ha demostrado que es un buen
Indicador para predecir la morbilidad y mortalidad

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) definio la salud,
en una conferencia que celebro en Nueva York el ano 1948

un estado de completo bienestar fisico, mental y social, y no
solamente la ausencia de afecciones o enfermedades
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CONCEPTO DE SALUD LABORAL

La salud laboral,
entendida como

sinbnimo de
prevencion de riesgos
laborales o salud y
seguridad en el frabajo




El ano 1950, el Comité mixto de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y
la OMS definié la salud laboral como

la actividad que tiene como finalidad fomentar y mantener el mas alto nivel de
bienestar fisico, mental y social de los frabajadores en todas las profesiones,
prevenir todo dano a la salud de éstos por las condiciones de su trabagjo,
protegerlos en su empleo contra los riesgos para la salud y colocar y mantener
al frabajador en un empleo que convenga a sus apfitudes psicoldgicas y
fisiologicas




celebrado en la Escuela de
Salud Publica de Mahon, en el
ano 1994, se acordd una
definicion mads sencilla

el esfuerzo organizado por la
sociedad para prevenir los
problemas de salud y promover
la salud de los trabajadores



La etiologia de una enfermedad o lesion se
complica al haber superado el concepto de
que las enfermedades se producen por un
Unico agente o causa, aceptdandose el
concepto de multicausalidad en el origen
de las enfermedades

Ni siquiera en las enfermedades infecciosas,
aungue se conozca su agente infeccioso, se
deben con exclusividad a dicho agente

Son otros factores como las medidas
higiénicas o la alimentacion las que junto al
agente infeccioso producen la enfermedad

MULTICAUSALI

DA




La tuberculosis es un buen ejemplo dado que no fueron la
vacuna ni el tfratamiento farmacoldgico los responsables de
controlar este grave problema de salud publica

La mejora en las condiciones socioecondmicas de la
poblacion, como una suficiente y adecuada alimentacion,
vivienda y las redes de agua potable o alcantarillado

los accidentes de trabajo tienen un origen multicausal y, por
ello, la investigacion de los accidentes debe hacerse
medianfe métodos




Rothman propuso un modelo que describia las causas en términos de causas suficientes y sus causas
componentes, ilustrando los principios de la multicausalidad

La epidemiologia observacional identifica faciimente los factores causales asociados a los estilos de
vida, como la dieta, la obesidad o el consumo de alcohol, pero es necesario verificarlo en el dmbito
poblacional, contrastando los contextos histéricos y sociales en que se producen













Krieger afirmo que los patrones sociales
de la enfermedad representan las
consecuencias bioldgicas de las formas

de vida y de trabagjo



GINIISNION

Bradford Hill, en el ano
1965, quien plantea unos
criterios gue nos ayudan a

dilucidar si la asociacion
encontrada podemaos
catfalogarla como causa-
efecto




El primer criterio:

. la fuerza de asociacion

. viene a tener en cuenta la frecuencia en la gue ambos fendmenos se presentan
juntos.

Si vemos que la enfermedad se presenta cinco veces mas entre los individuos
expuestos a lo que entendemos podria ser el factor determinante y la patologia en

(p. €., riesgo relativo de 5, entre los que frabajan levantando pesos en una empresa y el
desarrollo de lumbalgia, comparado con los frabajadores de la misma empresa que no
realizan esa actividad)

estudio







El fercer criterio:

Especificidad

Si observamos que el
efecto solo se presenta
en presencia de dicha
exposicion pensaremaos

que dicha relacion es

causal




El cuarto criterio

Temporalidad

La exposicion siempre debe anteceder al efecto.

Si no se presenta este criterio debe hacernos descartar la relacion causal, pero en muchos
estudios es complicado determinarlo porque el diseno del estudio impide la secuencia
temporal






La plausibilidad y coherencia

A

son criterios que se sustentan en el conocimiento previo sobre los mecanismos de accion del agente y la
historia de la enfermedad




El octavo criterio

Experimentacion

Si podemos evidenciar de
forma experimental la
relacion entre una causa y
un efecto estaremos en
disposicion de decir que
dicha asociacion es
causal

Si eliminamos un agente
del medio laboral y vemos
como desaparecen los
efectos, podriamos decir
que éstos se han
producido por dicho
agente






DETERMINANTES DE SALUD




a) biologia humana (genética, envejecimiento, sexo)




