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INTRODUCCION 

 

La Medicina del Trabajo es una especialidad médica que tiene como objetivos 

principales el aprendizaje de los conocimientos, técnicas y habilidades 

relacionadas con: 

La prevención del riesgo que puede afectar a la salud humana como consecuencia 

de las circunstancias y condiciones de trabajo. 

Las patologías derivadas del trabajo, en sus tres grandes vertientes de accidentes 

de trabajo, enfermedades profesionales y enfermedades relacionadas con el 

trabajo y, en su caso, la adopción de las medidas necesarias de carácter 

preventivo, diagnóstico, terapéutico y rehabilitador 

La valoración pericial de las consecuencias que tiene la patología laboral para la 

salud humana, en particular en el caso de las incapacidades. 

Las organizaciones empresariales y sanitarias con el fin de conocer su tipología a 

fin de gestionar con mayor calidad y eficiencia la Salud Labora 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                       

 

 



                                        DESARROLLO 

 

 El estudio de las enfermedades de los trabajadores es muy antiguo, y data desde 

Hipócrates (siglo V a.C.) cuyo principal aporte para el saber médico fue el 

descartar los elementos religiosos de la etiología de las enfermedades, tomando 

en cuenta diferentes eventos relacionados a la aparición de los padecimientos. Al 

mismo tiempo fue el primero en proponer tratamientos para enfermedades y 

accidentes presentados por mineros y metalúrgicos 

Para la medicina del trabajo, esto también fue un atraso importante y no fue sino 

hasta 1473, que Ellembog definió los síntomas del envenenamiento por plomo y 

mercurio, cuando se continuó con el estudio de las enfermedades relacionadas 

con el trabajo. 

Paracelso identificó enfermedades pulmonares y sentó las bases de la toxicología. 

En el siglo XVII, el italiano Bernardino Rammazzini (1633-1714), médico italiano 

escribió un libro sobre las enfermedades de los trabajadores titulado "De morfis 

artificum diatriba" (De las enfermedades de los trabajadores) - cuya traducción y 

edición en español se hizo en la Argentina en el año 1949 - y por este hecho es 

considerado como el fundador de la Medicina del Trabajo. 

En 1904, publica el "Informe sobre el Estado de las Clases Obreras en el interior 

de la República", de acuerdo a la solicitud que le realiza Joaquín V. González 

desde el Ministerio del Interior, avalado por el Presidente Julio A. Roca 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



En Grecia las condiciones de trabajo eran precarias, sin embargo floreció la 

agricultura, la ganadería y la minería, existían sin duda alguna, habilidades 

comerciales sobre todo por vía marítima. Hay documentos que confirman la 

existencia de esclavos para el trabajo, los cuales eran tratados en forma benévola, 

principalmente en las ciudades, en donde muchos patrones les dejaban desarrollar 

sus inclinaciones personales, llegando incluso a ser médicos, en base a esto, es 

fácil deducir que los nobles realizaban cierto tipo de labores, Homero lo hace notar 

en sus héroes como Ulises. 

La época clásica de los trabajadores fue del siglo VI al IV. a.c. con la construcción 

de la gran Acrópolis donde se desarrollaron los sistemas de trabajo y alcanzó 

mucho auge la especialización. 

 

 

 

 

 

 

Platón en algunos escritos y Jenofonte en la Ciropedia señalan que el desempeño 

en los oficios es mejor, cuando los trabajadores son organizados en faenas, los 

médicos pueden ser practicantes o ilustres personajes, entre los que vemos a 

Demókedes de Crotona, Eriximaco y Acumemos 

 

Entre los médicos más importantes destaca Galeno, nació en el año 130 A.C., el 

cual ennumera las enfermedades de los mineros y curtidores. Se tiene evidencia 

de algunas visitas al medio laboral en las minas de sulfato de cobre en Chipre, 

donde reconoce aún sin dar soluciones, de los peligros de las neblinas ácidas, por 

lo que estos trabajadores efectuaban sus labores sin ropa y a gran velocidad para 

evitar la sofocación. 

 

 

 

 



En 1413 y 1417 se dictaminan las "Ordenanzas de Francia", donde es posible ya, 

encontrar esbozos de una reglamentación para el mejoramiento de la salud de la 

clase trabajadora. En 1473 se publica un panfleto de Ulrich Ellenbaf señalando 

algunas enfermedades profesionales 

En el siglo XVI George Agrícola (1556) publica su tratado "De Re Metallica", en el 

cual se tratan diversos puntos relacionados con la minería, acerca de los 

trabajadores menciona la afección en articulaciones, pulmones, ojos y más 

ampliamente de los accidentes. En otro de sus escritos "De animati bus 

Subterraneis" vuelve a hacer hincapié en las enfermedades de los mineros, 

evidenciando la pésima ventilación de sus áreas de trabajo. 

 

En 1567 la primera monografía dedicada a las enfermedades de las ocupaciones 

es atribuida a Paracelso, médico y alquimista suizo. Su obra acerca de la tisis y 

otras enfermedades de los mineros, consta de 3 volúmenes, uno: enfermedades 

de los mineros especialmente las pulmonares, dos: enfermedades de los 

fundidores y los metalúrgicos y tres: enfermedades causadas por el mercurio. Al 

igual que G. Agrícola, pensaba que la tos, la disnea y la caquexia se debían a los 

vapores y condiciones térmicas dentro de la mina, describe algunas patologías de 

los trabajadores metalurgistas, aunque sin embargo no logra a correlacionarlas 

con el polvo inhalado 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



En el siglo XVII hay autores tales como Pasa, Pow, Mathius, Libavius y Citio, que 

resaltan la inversión de prótesis que corrigieron o beneficiaron las secuelas de los 

accidentes. Entre otros hay publicaciones de Glauber que escribe sobre los 

marinos, Porcio y Secreta sobre los soldados y Plemp sobre los abogados. 

s. En 1665 Walter Pope publica "Philosophical Transactions" donde habla de 

enfermedades de los trabajadores de las minas de mercurio y correlaciona la 

enfermedad con los obreros que manipulan este mismo metal en la fabricación de 

espejos, escribe todo un capítulo que describe la intoxicación masiva por óxido de 

carbono, ocasionado por la combustión lenta. Kircher en "Mundus Subterraneus" 

Dentro de los años 1760 a 1830 una serie compleja de eventos se sucedió, los 

cuales hicieron cambiar a Inglaterra y al mundo entero. De los cuales 

mencionaremos simplemente la introducción de maquina de vapor, la substitución 

de la fuerza muscular por la mecánica, la producción en gran escala y la difusión 

del uso de las máquinas Watt de movimiento rotatorio, que fueron factores 

decisivos en la Revolución Industrial, debido a que los empresas productivas 

dejaron de depender de la energía hidráulica y pudieron desplazarse a otros 

lugares. 

 

 

 

 

 

 

En 1705 destaca el "Dissertatio physico medica de metallurgia morbifera" de 

Friederich Hoffman, que menciona la intoxicación plúmbica. Dentro de los 

precursores franceses encontramos a Antonie Portal que fue el primero en afirmar 

que el saturnismo podría tener acceso por vía digestiva, debido a su impregnación 

en la saliva, que posteriormente se liberaba en el estómago y además por vía 

inhalatoria, referente a lo cual cita algunas actividades donde más frecuentemente 

se presentaban estos casos y su forma de adquirirla. 

 

 

 



En 1811 se organizó un movimiento en protesta a la competencia infrahumana del 

trabajo, este movimiento fue llamado Luddista propuesto bajo la dirección de Ned 

Ludd conocido como un "Robin Hood" , un "amigo de lo pobres" o un benefactor 

de los trabajadores 

En Francia, Villerme realizó estudios epidemiológicos acerca de las condiciones 

de la industria francesa, de la vida de los obreros y sus familiares, de los 

accidentes de trabajo y las causas principales de éstos. A consecuencia de estos 

trabajos, se promulgó en 1841 una ley que regulaba el trabajo de los niños, 

prohibiendo su desempeño a menores de 8 años 

 

En los años de 1800 a 1828, Robert Owen al darse cuenta de las necesidades de 

los trabajadores de sus industrias, puso en marcha un programa para 

mejoramiento ambiental, social, educacional y moral, otorgándoles mejores 

condiciones de trabajo, reducción de la jornada, capacitación laboral e instalación 

de escuelas para los niños trabajadores a los cuales separó de las labores rudas 

 

 

En 1859 Lefevre publicó un libro con los resultados obtenidos en sus estudios, en 

barcos de guerra de aquella época, enunciando medidas preventivas en la 

intoxicación plúmbica de los marinos, siendo éstas válidas hasta nuestros días 

(entre las que destacan: disminuir el plomo metálico y recubrir el que hubiere, 

reemplazar los productos que tuvieran plomo por otros, sustituir las tuberías de 

este material por tubos de vidrio, corcho, porcelana o caucho, adaptar medidas de 

higiene personal, como son lavado frecuente de manos y dientes, prohibición de 

comer en salas de máquinas, etc 

 

 

 

 

 

 

 



 

En 1919 nace la denominada etapa social de la Medicina Laboral, con el tratado 

de Versalles, al establecer en su fracción XII los principios que posteriormente 

regirán a la Organización Internacional del Trabajo (OIT), creada con el objeto de 

fomentar la paz y la justicia social, mejorar las condiciones del obrero y promover 

la estabilidad económica y social. En 1950 a través de su Comité Mixto, fija los 

objetivos de la Medicina Laboral, siendo su aspiración 

 

                                                    IMPORTANCIA  

En la actualidad, la tecnología contribuye de manera considerable y decisiva al 

bienestar del hombre, sin embargo casi siempre los adelantos van acompañados 

de nuevos peligros. Así vemos que cada día se ofrecen en el mercado nuevos 

productos químicos, muchas veces sin el conocimiento amplio y la difusión de lo 

que estas substancias pueden significar para la salud de los trabajadores que las 

fabrican y para las personas que las consumen. La incidencia de los accidentes de 

trabajo es directamente proporcional al grado de desarrollo de la planta industrial 

instalada en cada nación y guarda una relación estrecha con el grado de avance 

tecnológico y a las aplicaciones prácticas de la investigación científica 

Muchos países han creado servicios médicos en las empresas, con carácter 

obligatorio o voluntario y además los sistemas de seguridad social se han 

propagado rápidamente en la misma proporción. En nuestros días, existen 

mayores facilidades para la comunicación y el intercambio de información. Se 

cuenta con diversos especialistas y con equipos multidisciplinarios competentes 

para la investigación en materia de Medicina Laboral. 

 

 

 

 

 

 

 

 



CONCLUSION 

La medicina del trabajo es muy importante, ya que podemos ver en el paso de la 

historia como fue evolucionando y sobre todo creando nuevas tecnologías, para 

así poder prevenir enfermedad, accidentes, etc. 

Ahora con nuevas normas del trabajo y sobre todo seguridad en las empresas y 

seguro médico un obrero está protegido ante cualquier traumatismo u afección  

 


