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Enfermedades profesionales  Accidente de trabajo 

Se basa en una presunción legal surgida a partir 

de tres elementos: 

*El trabajo por cuenta ajena  

*Inclusión en una lista de las actividades y 

sustancias peligrosas 

*Una doble relación de causalidad estricta entre 

el trabajo o actividad y la enfermedad. 

La relación de causalidad es más fuerte que en 

el accidente de trabajo, ya que se exige probar, 

recayendo la carga de la prueba en el 

trabajador, que la enfermedad se debe única y 

exclusiva al trabajo ejecutado. 

Enfermedades profesionales causadas por 

agentes químicos  

Enfermedades profesionales causadas por 

agentes físicos 

Enfermedades profesionales causadas por 

agentes biológicos 

 

 

Es toda lesión orgánica o perturbación 

funcional, inmediata o posterior, o la muerte, 

producida repentinamente en ejercicio, o con 

motivo del trabajo, cualesquiera que sean el 

lugar y el tiempo en que se preste 

También se puede diferenciar porque el 

diagnóstico de la lesión puede generar o no, 

incapacidad menor a 30 días. Un ejemplo de 

accidente de trabajo leve son golpes, 

machucones, laceraciones y/o heridas 

menores. 

Como empleador, debes informar cualquier 

accidente de trabajo en el IMSS. De esta 

manera, el colaborador lesionado recibirá 

beneficios de dos tipos: por un lado, la 

atención médica y, por otro, los pagos e 

indemnizaciones correspondientes a cada caso 

En caso de que el médico determine que se 

trata de una lesión que lo imposibilita para 

trabajar, y que es atribuible a la actividad 

laboral del paciente 

 

CUADRO COMPARATIVO  


