MARCO LEGAL EN MATERIA LABORAL

La seguridad en el trabajo estan reguladas por varios preceptos Contenido en nuestra constitucion
politica, ley de organizacion administrativa Ley Pablica Federal, Ley Federal del Trabajo, Ley Federal
de Metrologia y Estandarizacion, Regulaciones Federales de Seguridad y Salud en el Trabajo y De

acuerdo con la normativa oficial mexicana en la materia y otras leyes.

LEY

ARTICULO

TEMA

REGLAMENTO FEDERAL DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

Articulos 38, fraccion II, 40,
fraccion VIl, y 43 al 47

la competencia de |las
dependencias para expedir las
normas oficiales mexicanas
relacionadas con sus
atribuciones; la finalidad que
tienen éstas de establecer,

entre otras materias, las
condiciones de salud,
seguridad e higiene que

deberdn observarse en los
centros de trabajo, asi como el
proceso de elaboracion,
modificaciéon y publicaciéon de
las mismas.

LA LEY ORGANICA DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA
FEDERAL

Faculta a la Secretaria del
Trabajo y Previsién Social, en
su articulo 40, fraccion Xl

Estudiar y ordenar las
medidas de seguridad e
higiene industriales para la
proteccién de los
trabajadores.

LEY DEL SEGURO SOCIAL

Articulo 1.
Articulo 2.

La presente Ley es de
observancia general en toda la
Republica, en la forma y términos
qgque la misma establece, sus
disposiciones son de orden
publico y de interés social. La
seguridad social tiene por
finalidad garantizar el derecho

a la salud, la asistencia médica,

la proteccién de los medios de
subsistencia y los servicios
sociales necesarios para el
bienestar individual y

colectivo, asi como el
otorgamiento de una pension
gue, en su caso y previo
cumplimiento de los requisitos
legales, sera garantizada por el
Estado.
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