
Ley  Articulo  Temas  

• LEY FEDERAL DEL 
TRABAJO 

 

ART. 123 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ART. 132  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ART. 512  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ART. 472-476 
 
 

Se entiende por trabajo digno o 
decente aquél en el que se 
respeta plenamente la dignidad 
humana del trabajador; no 
existe discriminación por origen 
étnico o nacional, género, edad, 
discapacidad, condición social, 
condiciones de salud, religión, 
condición migratoria, opiniones, 
preferencias sexuales o estado 
civil; se tiene acceso a la 
seguridad social y se percibe un 
salario remunerador 
 
 
 
 
Proporcionar oportunamente a 
los trabajadores los útiles, 
instrumentos y materiales 
necesarios para la ejecución del 
trabajo, debiendo darlos de 
buena calidad, en buen estado 
y reponerlos tan luego como 
dejen de ser eficientes, siempre 
que aquéllos no se hayan 
comprometido a usar 
herramienta propia. 
 
 
 
 
La Ley Federal del Trabajo 
dispone en su artículo 512 que 
en los reglamentos e 
instructivos que las autoridades 
laborales expidan se fijarán las 
medidas necesarias para 
prevenir los riesgos de trabajo y 
lograr que el trabajo se preste 
en condiciones que aseguren la 
vida y la salud de los 
trabajadores 

 
 
 
Definiciones de Riesgo de 
Trabajo 



LEY DEL SEGURO SOCIAL 
 

Art. 51 
 
 
 
 
Art. 56-57 
 
 
 
 
ART. 58-67   
 
 
 
 
 
 
 

Del aviso inmediato después de 
haber sido descubierta le 
Enfermedad del Trabajo 
 
Señala las prestaciones en 
especie a que tiene derecho el 
trabajador que ha sufrido una 
enfermedad de trabajo 
 
 
Regula los capitales 
constitutivos que integran el 
importe de las prestaciones que 
otorga el IMSS y que deben ser 
cubiertos por las empresas 

REGLAMENTO FEDERAL DE 
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO 

ART. 3, ART.5 ART.7,  Formular normativas sobre 
seguridad y salud en el trabajo 
para evitar riesgos que pongan 
en peligro la vida, integridad 
física o salud de los 
trabajadores, así como cambios 
adversos y sustanciales en el 
entorno laboral que afecten o 
puedan afectar la seguridad o 
salud de los trabajadores. 
Instalaciones, maquinaria, 
equipos y materiales en el lugar 
de trabajo. 

   

 


