La caracteristica que define a los estudios de
cohorte es que los sujetos de estudio se eligen
de acuerdo con la exposicion de interés; en su
concepcion mas simple se selecciona a un grupo
expuestoy a un grupo no-expuesto y ambos se
siguen en el tiempo para comparar la ocurrencia
de algun evento de interés. Los estudios de
cohorte prospectivos son semejantes a los
ensayos clinicos aleatorizados en el sentido de
que los sujetos de estudio se siguen en el curso
de la exposicion hasta la aparicion del evento
que interesa, pero a diferencia del ensayo clinico
aleatorizado, donde el investigador asigna la
exposicion, en los estudios de cohorte el
investigador observa a los sujetos después de
ocurrida la exposicion.

Anteriormente, los estudios de cohorte eran
referidos como longitudinales, porque los sujetos
eran sequidos con al menos dos mediciones a
través del tiempo; también eran conocidos como
prospectivos, que implican la direccidon hacia el
futuro en la cual eran sequidos los sujetos; o de
incidencia, porque se relacionan con la medida
basica de los nuevos casos del evento de estudio



a lo largo del tiempo. Actualmente, sin embargo,
el término correcto para referirse a este disefo
es de estudios de cohorte.

Los estudios de cohorte se han utilizado de
manera clasica para determinar la ocurrencia de
un evento especifico en un grupo de individuos
inicialmente libres del evento o enfermedad en
estudio. Es decir, toda la poblacidn en estudio se
sigue a traves del tiempo y se compara la
incidencia del evento de estudio en individuos
expuestos con la de los no-expuestos. El
seguimiento de la poblacién en estudio se
continua hasta que ocurre una de los siguientes
condiciones:

a) se manifiesta el evento de estudio (en razon de
salud o enfermedad), cuando ocurre esta
condicion el individuo deja de contribuir a la
cohorte pero puede reingresar si se trata de un
evento recurrente o que puede ocurrir varias
veces;

b) los sujetos de estudio mueren;

c) los sujetos se pierden durante el sequimiento,
0

d) el estudio termina.



