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Infroduccion

La valoracién de enfermeria es el proceso de recoger, verificar, analizar y comunicar datos sobre un cliente, el propésito es establecer
una base de datos sobre el nivel de bienestar del usuario, sus practicas de salud, enfermedades pasadas y experiencias referidas, y
objetivos de los cuidados de salud, los datos basicos se derivan de una historia de enfermeria , del examen fisico, y de los resultados
de pruebas de laboratorio y de diagnéstico, el principal objetivo de la valoracion es realizar diagnosticos enfermeros. Los Dx de
enfermeria son holisticos y por ello pueden usarse para describir los problemas de indole fisiolégica, psicoldgica, social y espiritual.



11 patrones de Marjory Gordon

Describe el
patrén de
salud y
bienestar
que percibe
el usuarioy
como
maneja su
salud

Describe el
consumo
respecto a las
necesidades
metabdlicas y
abastecimientos
de nutrientes;
incluye el patron
de consumo de
alimentos y
liquidos, estado
de la piel, uhasy
mucosas,
temperatura

Describe los
patrones de la
funcion

excretora
(intestinos,
vejiga y piel);
incluye el patron
individual,
cambios o
trastornosy
métodos
utilizados para
controlar la
excrecion

Describe el
patrén de
ejercicio, ocio y
recreo; incluye las
actividades de la
vida diaria, tipo y
calidad de
ejercicio, y
factores que
afectan el patron
(tales como
neuromuscular,
respiratorio o
circulatorio)

Describe el
patrén de
sueio,
reposo,
relajacion, y
cualquier
ayuda que
cambie esos
patrones

Incluye la
adecuidad de los
dérganos
sensoriales
(vision, audicion,
tacto, gustoy
olfato), informes
de la percepcién
del dolor y de las
capacidades
funcionales
cognoscitivas

Describe la
percepcion
y
concepcion
que tiene
de si mismo

Describe el
patrén de
compromiso
y relaciones y
de rol;
incluye la
percepcion
de los roles
principales y
de sus
responsabili-
dades en su
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Describe los
patrones de
valores, objetivos o

corporal, peso y
talla

Describe el
patrén de
satisfaccion
o
insatisfaccio
ncon la
sexualidad;
incluye el
estado
reproductivo

Describe el patron

o creencias
de adaptacion

(incluyendo
creencias
espirituales) que
guian las elecciones

generalyla
eficacia del patrén
en términos de

tolerancia al estrés w
o decisiones




