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.INTRODUCCION AL EMPRENDURISMO

Caracteristicas del emprendedor

En el ambito de los negocios el emprendedor es un empresario, es el propietario de una empresa comercial con
fines de lucro; sefialan que el término describe a cualquier miembro de la economia cuyas actividades son
novedosas de alguna forma, asi como a personas que, en definitiva, huyen de rutinas y practicas aceptadas por la
mayoria

Otros le confieren la capacidad para dar un uso adecuado a los recursos disponibles. Tanto Hebert como Link
(1989) y Hatten (1997) lo definen como el especialista en asumir la responsabilidad por las decisiones propias de
la localizacién y el uso de bienes, recursos e instituciones.

Joseph Schumpeter (1934) —citado por Jennings (1994)— afirma que la innovacion se genera a partir de la
capacidad para emprender; es decir, no es propia de los capitalistas, administradores o inventores, ya que los
emprendedores son personas capaces de combinar los factores de produccién existentes y obtener los mejores

——resultados, es decir, innovar con ellos.

_——

los emprendedores poseen una serie de caracteristicas que los distinguen del resto de las personas, el emprendedor es una
persona con caracteristicas muy particulares, entre ellas:

Compromiso total, determinacién y perseverancia
. ® Capacidad para alcanzar metas.

¢ Orientacion a las metas y oportunidades.

_J | e Iniciativa y responsabilidad.

Persistencia en la solucién de problemas.
¢ Realismo. ¢ Autoconfianza. ¢ Altos niveles de energia.

® Busca de realimentacion. e Control interno alto. ® Toma de riesgos calculados.




Evaluacion de la capacidad

Tipos de emprendedores

de emprender

* El emprendedor administrativo. Hace uso de la investigacion y del desarrollo para generar nuevas y mejores formas de
hacer las cosas.

* El emprendedor oportunista. Busca constantemente las oportunidades y se mantiene alerta ante las posibilidades que le
rodean.

» El emprendedor adquisitivo. Se mantiene en continua innovacién, la cual le permite crecer y mejorar lo que hace

 El emprendedor incubador. En su afan por crecer y buscar oportunidades y por preferir la autonomia, crea unidades
independientes que al final se convierten en negocios nuevos, incluso a partir de alguno ya existente.

 El emprendedor imitador. Genera sus procesos de innovacion a partir de elementos basicos ya existentes, mediante la
mejora de ellos.

A pesar de los inconvenientes a los que se exponen los emprendedores, la busqueda de los suefios personales y el logro
del éxito valen la pena. Si la puntuacion que obtuvo en cada una de las caracteristicas evaluadas suma de cero a ocho
puntos acumulados, su nivel es bajo y posee un area de oportunidad para desarrollar. Si acumula entre nueve y 15
puntos, su nivel es medio y posee un area fuerte, aunque susceptible de ser mejorada. Y si los puntos acumulados son 16
0 mMas, su nivel es elevado y posee una fortaleza que debera aprovechar para el desarrollo de su actividad emprendedora.

De la misma manera, si el puntaje total (de las cinco caracteristicas evaluadas) es menor o igual que 40 puntos, su perfil
total es bajo, mientras que si el puntaje acumulado es mayor
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la creatividad, podemos decir que es la capacidad para ver nuevas posibilidades en todo lo que esta alrededor;
observar las cosas de manera diferente a su apariencia, visualizar lo que no existe, pero que pudiera ser. La persona
creativa sobrepasa el analisis de un problema e intenta poner en practica un cambio

Por lo tanto, la creatividad no tiene una definicién Unica, ya que es interpretable de acuerdo con el contexto en que se
— | aplique,

La palabra creatividad deriva del latin creare, que significa —dar origen a algo nuevoll, es decir, hacer algo que no
habia, ya sea un invento o una obra de arte. Incluso el término aplica a la introduccién de un cambio en algo ya

existente, una modificacion que le afiada particularidades que no tenia o que mejore sus caracteristicas de
funcionamiento o eficiencia, a esto ultimo le llamamos cominmente innovacion.

Creatividad y términos
afines

~—
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Es importante saber de donde surge la creatividad. Es ampliamente conocido que en nuestro cerebro hay
dos hemisferios: izquierdo y derecho (Pablo Cazau, 1999). Cada uno ayuda a desarrollar una cierta parte de
la creatividad que el individuo necesita. Lo fundamental es contar con la habilidad necesaria para utilizar
ambos hemisferios, ya que asi se estd en un completo balance y se logra una creatividad mas efectiva.

* Las ideas surgen espontaneamente, pero no cuando se esta cerrado a las posibilidades y necesidades del
— | medio en el que se desenvuelve.

« Para iniciar un proyecto emprendedor no es suficiente una idea innovadora, se requiere integrar un plan
para llevarla a la practica




Tipos de creatividad

Weisberg (1989) divide a la creatividad en dos tipos: cientifica y artistica. En el primer caso es la que actua
en el proceso de reestructuracion en el descubrimiento cientifico, se plasma en la genética, la psicologia, la
biologia y la quimica, entre otras.

La creatividad artistica se aplica en las artes, como la narrativa y la poesia, el teatro, la pintura y la escultura.
El artista es el genuino creador, ya que posee capacidad para desarrollar procesos mentales y sensibilidad
extraordinarios, asi como una actitud abierta a nuevas experiencias.

Ahora bien, de acuerdo con la psicologia, hay dos tipos de creatividad: la ordinaria y la excepcional. La
ordinaria aparece en individuos comunes, en situaciones normales de la vida; la excepcional rompe
paradigmas y genera cambios relevantes y trascendentes en la vida de los hombres.




