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UNIDAD I. 

INTRODUCCIÓN 

AL 

EMPRENDURISMO 

Espíritu 

emprendedor 

Emprender es un término que 

tiene múltiples acepciones, 

según el contexto en que se 

le emplee será la connotación 

que se le adjudique. 

En el ámbito de los negocios; Finley lo describe como alguien que se aventura en una nueva 

actividad de negocios. En cambio, para el académico, emprender es un vocablo que denota un 

perfil, un conjunto de características que hacen actuar a una persona de una manera 

determinada y le permiten mostrar ciertas competencias para visualizar, definir y alcanzar 

objetivos. 

Características 

del 

emprendedor 

El emprendedor es 

una persona con 

características muy 

particulares. 

• Compromiso total, determinación y perseverancia.  

• Capacidad para alcanzar metas. 

 • Orientación a las metas y oportunidades. 

 • Iniciativa y responsabilidad. 

• Persistencia en la solución de problemas.  

• Realismo.  

• Autoconfianza.  

 

• Altos niveles de energía.  

• Busca de realimentación.  

• Control interno alto.  

• Toma de riesgos calculados.  

• Baja necesidad de estatus y poder.  

• Integridad y confiabilidad.  

• Tolerancia al cambio. 

 

Tipos de 

emprendedores 

Schollhammer 

divide a los 

emprendedores 

en cinco tipos 

de 

personalidades. 

• El emprendedor administrativo. Hace uso de la investigación y del desarrollo para generar nuevas y mejores 

formas de hacer las cosas.  

• El emprendedor oportunista. Busca constantemente las oportunidades y se mantiene alerta ante las posibilidades 

que le rodean.  

• El emprendedor adquisitivo. Se mantiene en continua innovación, la cual le permite crecer y mejorar lo que hace. 

• El emprendedor incubador. En su afán por crecer y buscar oportunidades y por preferir la autonomía, crea 

unidades independientes que al final se convierten en negocios nuevos, incluso a partir de alguno ya existente.  

• El emprendedor imitador. Genera sus procesos de innovación a partir de elementos básicos ya existentes, 

mediante la mejora de ellos. 

Evaluación de 

la capacidad 

del 

emprendedor 

Esta evaluación consiste en 

una seria de preguntas donde 

el puntaje obtenido definirá la 

capacidad del emprendedor  

Si el puntaje total es menor o igual que 40 puntos, su perfil total es bajo, mientras 

que, si el puntaje acumulado es mayor que 40, pero menor que 80, es un perfil 

medio. Con más de 80 puntos tiene un nivel elevado en cuanto a las 

características evaluadas del perfil emprendedor. 

Creatividad y 

términos a 

fines 

La palabra creatividad deriva del latín 

“creare”, que significa dar origen a algo 

nuevo, es decir, hacer algo que no había, 

ya sea un invento o una obra de arte. 

De modo que entendemos a la creatividad de 

acuerdo con la siguiente secuencia: ver un 

problema, tener una idea, hacer algo con ella, 

analizar los resultados y aplicar posibles mejoras. 

El proceso de la 

creatividad 

Es importante saber de dónde surge la creatividad. Es ampliamente conocido que en nuestro cerebro hay dos hemisferios: izquierdo 

y derecho. Capacidades del hemisferio izquierdo: lógica, razonamiento, lenguaje, números, análisis, pensamiento lineal, digital y 

concreto. Capacidades del hemisferio derecho: ritmo, música, imaginación, color, reconocimiento de formas y pensamiento abstracto. 

Tipos de 

creatividad 

• Weisberg divide a la creatividad en dos tipos: científica y artística. En el primer caso es la que actúa en el proceso de 

reestructuración en el descubrimiento científico, se plasma en la genética, la psicología, la biología y la química, entre otras. La 

creatividad artística se aplica en las artes, como la narrativa y la poesía, el teatro, la pintura y la escultura. 

• De acuerdo con la psicología, hay dos tipos de creatividad: la ordinaria y la excepcional. La ordinaria aparece en individuos 

comunes, en situaciones normales de la vida; la excepcional rompe paradigmas y genera cambios relevantes y trascendentes en la 

vida de los hombres. 
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