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1. INTRODUCCION
AL
EMPRENDURISMO

Un plan de negocios
es una herramienta
que permite al
emprendedor realizar
de

que le

un proceso
planeacion
coadyuve a
seleccionar el camino
adecuado para el
logro de sus metas y

objetivos.

1.1 Espiritu

P

emprendedor

1.2
Caracteristi
cas del
emprende

dor

1.3 Tipos
de

emprende

dores

—

Emprender

Factores
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personales
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Intelectuales

Competencias
generales
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Schollhamm
er (1980) .

Segun la
razon

El tipo de
empresa

L Empresari | propietari na empr mercial con fin
En el mbito de presario, es el propietario de una empresa comercial co es

los negocios de lucro.

Shefsky (1997) Miembro de la economia cuyas actividades son novedosas de alguna
y Baumol forma, asi como a personas que, en definitiva, huyen de rutinas y
(1993) practicas aceptadas por la mavoria.

Hebert como Link
(1989) y Hatten
(1997)

Especialista en asumir la responsabilidad por las decisiones propias de la
localizacion y el uso de bienes, recursos e instituciones

Necesidad de logro, de reconocimiento, de desarrollo personal, de beneficio econémico, baja
necesidad de poder v estatus, necesidad de independencia, de refugio v avuda a los demas.

Iniciativa personal, capacidad de decision, aceptacion de riesgos moderados, orientacion hacia
la oportunidad, estabilidad emocional orientacidon hacia metas especificas v honestidad

Energia y trabaja con ahinco.

Versatilidad, flexibilidad, creatividad, imaginacién, busqueda de la verdad, planificacién,
capacidad para analizar el ambiente, capacidad para solucionar problemas v comprensibilidad.

Liderazgo, orientacion al cliente, capacidad para conseguir recursos, gerente, patrén de
factores de produccidn, exige eficiencia v calidad, direccién v gestion de la empresa.

Administrativo.
Oportunista.

Adquisitivo.

Incubador.

Imitador.
Por aprovechar una oportunidad
Por necesidad o porque el emprendedor se encuentra en una situacién desfavorable

El emprendedor social

Destacar en cierta area y ser modelo

Emprendedor interno
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Para ello es necesario realizar la evaluacion ya que la busqueda
de los suefios personales y el logro del éxito valen la pena

éSoy un
emprendedor? _|

Si la puntuacién que obtuvo en cada una de las caracteristicas
evaluadas suma de cero a ocho puntos acumulados, su nivel es bajo y
Interpretacion posee un area de oportunidad para desarrollar. Si acumula entre

nueve y 15 puntos, su nivel es medio y posee un édrea fuerte, aunque

susceptible de ser mejorada. Y si los puntos acumulados son 16 o
mas, su nivel es elevado

Estilo de actuar y de pensar que tiene nuestro cerebro para procesar la
informacién y manifestarse mediante la produccion de situaciones, ideas

Lépez y Recio,
1998; Liberal,
1998

Eduardo
Kastika (1999)
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Conceptos I .
u obietivos innovadores aue puedan. de alguna manera trascender.

Capacidad para ver nuevas posibilidades en todo lo que esta alrededor;
observar las cosas de manera diferente a su apariencia, visualizar lo que

no existe, pero que pudiera ser.

Se puede afirmar que todas las personas tienen la facultad para crear ideas u objetos nuevos y socialmente
valiosos, lo hacen cada vez que transforman ideas e imagenes mentales en hechos concretos.

LADO IZQUIERDO /)

Las ideas surgen

Los hemisferios izquierdo vy

derecho deben estar en espontaneamer}te, Pero no %g&ll%g

ierto bal I cuando se esta cerrado a LINEAL

cierto balance para ello I pilidad ANAL[I:TISI,:S

debemos utilizar los dos as posibiiidades y :!:)s%gz'sgzg
i ; PRACTI

hemisferios  para  lograr necesidades del medio en MATEMATICD

CONTROLADO

creatividad mas efectiva el que se desenvuelve. >
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Cientifica { Actua en el proceso de reestructuracion en el descubrimiento cientifico
Weisberg
(1989) Artistica { Se aplica en las artes, como la narrativa y la poesia, el teatro, la pintura
) Ordinaria { Aparece en individuos comunes, en situaciones normales de la vida
Segun la
psicologia ] ) ]
. { Rompe paradigmas y genera cambios relevantes y trascendentes en la vida
Excepcional
Divergente { Puede dar muchas respuestas a una sola pregunta
Guilford
(1978)

Convergente { El que se mueve hacia una sola respuesta



Conclusioén

En estos diferentes temas pude haber comprendido que emprender o ser un emprendedor conlleva una gran
responsabilidad, que el cual hay que saberlo desarrollar con mucha inteligencia, de esta manera, con base a mi
experiencia, ser un emprendedor es resultado por tener la necesidad de sustento, ya que si no lo vemos de esa manera
no podremos sobrevivir, pero tenemos que ser muy creativos, para llamar la atencién al cliente, para tener mas avance
dia con dia y tener mejores resultados, ya que si repetimos siempre lo mismo, no tendremos éxito, ya que por lo menos
debemos cambiar e innovar y distinguir ante las demas empresas, para estar siempre avanzando para delante, pienso
gue estos temas son la base del como lograr ser un emprendedor y que la creatividad es muy importante entre todas las
demas caracteristicas que debe tener un emprendedor.
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