
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Taller del emprendedor  

 Tema: Hábitos alimenticios  en niños  

 Licenciatura en nutrición  

 Cuatrimestre: 9º cuatrimestre 

 Alumno: Belén Abril  Pimentel cruz 

 Catedrático/a: Ana Laura Culebro  

 Tema: Hábitos alimenticios en niños  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 INTRODUCCIÓN AL 

EMPRENDURISMO 

 Espíritu emprendedor  

 Emprender 

 Término que tiene 

múltiples acepciones. 

 Según el contexto en que 

se le emplee será la 

connotación que se le 

adjudique. 

 En el ámbito de 

los negocios el 

emprendedor es 

un empresario. 

Propietario de una 

empresa comercial 

con fines de lucro.  

Finley (1990) 

 Estudiosos del tema 

coinciden en que los 

emprendedores poseen 

una serie de 

características 

John Kao 

(1989) 

Es una persona con 

características muy 

particulares 

Emprendedo

r  

 • Compromiso total, 

determinación 

perseverancia.  

• Capacidad para 

alcanzar metas.  

• Orientación a las metas 

y oportunidades.  

• Iniciativa y 

responsabilidad. 

 Tipos de emprendedores 

 Schollhammer (1980) 

 El emprendedor posee 

características que le 

facilitan no sólo 

emprender 

 • Realismo. 

 • Autoconfianza.  

• Altos niveles de energía. 

• Busca de realimentación. 

• Control interno alto. • 

Toma de riesgos 

calculados. • Baja 

necesidad de estatus y 

poder 

 

 

Alguien que se 

aventura en una nueva 

actividad de negocios 

Características del 

emprendedor 

Emprendedor 

administrativo 

Uso de la investigación 

y del desarrollo para 

generar nuevas y 

mejores formas de hacer 

las cosas 

 Emprendedor 

oportunista 

 Afán por crecer y buscar oportunidades y 

por preferir la autonomía 

Emprendedor incubador 

Mantiene en continua 

innovación, la cual le 

permite crecer y mejorar 

lo que hace. 

Emprendedor adquisitivo   

 Busca constantemente las 

oportunidades y se mantiene alerta 

ante las posibilidades que le rodean. 

Equipo de trabajo 

 Tipos de 

emprendedores 

El hombre, por 

naturaleza, es un ser 

social y debido a ello 

necesita de otros 

individuos para crecer 

y desarrollarse 

La razón de que al interior 

de los diversos grupos de 

interacción humana, como 

la familia. 

Según Holp 

(2003) 

Para complementar, 

el trabajo en equipo 

es un grupo de 

personas con una 

perspectiva 

organizada y clara 

sobre sus metas 

Características de los 

equipos efectivos de 

trabajo 

Un equipo efectivo es algo 

más que un simple grupo de 

individuos cuya coordinación 

de esfuerzos es buena 

 

Grupo de personas que trabajan juntas 

hacia una serie de objetivos específicos 

dentro de una esfera operativa 

determinada 

 Constituir un grupo de alto 

desempeño, o altamente 

efectivo, requiere algunas 

características que les permitan 

alcanzar resultados de 

excelencia. 



 

 
 Aceptación del riesgo.   

 

 • Capacidad para manejar 

problemas. 
 Perseverancia.  

  Confianza en él mismo y 

sus capacidades.  

  Creatividad e 

innovación.  

 Sino también hacerlo con 

éxito 

Emprendedor imitador 

 Genera sus procesos 

de innovación a partir 

de elementos básicos 

ya existentes, 

mediante la mejora 

de ellos 


