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.0. @ & — Estudiar la forma en que las empresas Metas
* emplean y obtienen sus recursos { Para el alcance de .
Objetivos
Imparte efectividad a los esfuerzos humanos

’0’ - Se mantiene al frente de las condiciones cambiantes
* . L, .
Proporciona vision y creatividad Equipos
Materiales

Dinero
Relaciones humanas

Ayuda a una mejor optimizacion de

Es universal

. ys - Posee un grado de especificidad
Disciplinas

Se apoya de otras { Ciencias
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Ligada a la percepcidn sensorial { En la formacion del conocimiento

Como

-~ Teoria filosofica { Enfatiza el papel de la JLExperiencia {
Es la base de todo conocimiento
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Las costumbres
% - - Guiada por {Las tradiciones

. Administracion empirica — Basado en el andlisis de la gestion { Mediante la experiencia
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Es una herramienta sencilla
— Ventajas { Proporciona sensacion de seguridad Actividades fuera de la empresa
Proporciona una informacion detallada { Acerca de { { En la solucién de problemas de la gerencia

La progresion en otras empresas
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Considerado {“Padre de la administracion moderna”

Fundado por { Henry Fayol
a En el afio 1900
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Teorias
Se basa en { Principios Para una mejor administracion
Doctrinas

— Division de trabajo { Para un mejor desempefio

Autoridad y responsabilidad
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’0’ J em eeaowa < Disciplina { Respetar { g ) <[Que rigen en la empresa
Convenios

Unidad de mando

Unidad de direccion | ntarés individual

Subordinacion de .
Interés general

Incluye
principios de Remuneracion del personal | Compensacion por el trabajo
La eficiencia
\_ Orde { Para poder aumentar { La coordinacion

Equidad < Mantener una actitud amistosa y equitativa
Estabilidad personal
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