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Introducción al emprendurismo:

Espiritu 
emprendedor:

Tiene multiples 
acepciones:

Finley;1990

Lo describe como:

Alguien que se 
aventura en una 

nueva actividad de 
negocios

Ducker; 1989

Lo clasifica como:

Un buen 
administrador

Ibañez; 2001

Lo define como:

Cualquier miembro 
con actividades 

novedosas

Jennings;1994

Afirma que:

La innovación se 
genera en la 
capacidad de 
emprender

Caracteristicas del 
emprendedor:

Compromiso total

Capacidad para 
alcanzar metas

Tener iniciativa

Ser responsable

Tener autoconfianza

Determinación y 
perseverancia

Orientación de las 
metas y tolerancia



Introducción al emprendurismo:

Tipos de emprendedores:

Administrativo:

Hace uso de la 
investigación y 
desarrollo para 

generar nuevas y 
mejores cosas de 

hacer las cosas

Oportunista:

Busca 
constntemente las 

oportunidades

y se mantiene alerta 
ante las posibilidades 

que lo redean

Adquisitivo:

Es manifestada en 
continua innovación

La cual permite crecer 
y mejorar

Incubador:

Tiene afan por crecer

Buscar oportunidades

Y prefiere la autonomia

Imitador:

Genera sus procesos de 
innovación 



 

Introducción al emprendurismo:

Equipo de trabajo:

Concepto:

Es un grupo de 
personas que trabajan 

jun tas para lograr 
objetivos especificos

Involucrando sus 
personalidades, 

habilidades y 
cualidades 

Los miembros del 
equipo deben de tener:

Un objetivo en común

Competencias diversas

Actividades 
estructuradas, 

planeadas y bien 
definidas

Buena coordinación y 
equidad de trabajo

Caracteristicas de los equipos 
efectivos de trabajo:

Acciones para motivar al 
equipo:

Crear un entorno 
agradable

Mejorar las relaciones 
interpersonales

Dedicar tiempo 
suficiente a la 
capacitación

Premiar los logros y 
otorgar incentivos

Caracteristicas:

Liderazgo participativo

Responsabilidad 
compartida

Buena comunicacion

Mira a futuro

Respuesta rápida y 
proactiva



 

(Culebro, 2021) 
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