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Antecedentes dela legislacion laboral

Derecho laboral

Conjunto de normas
Derecho juridicas que rigen la Derecho de trabajo
vida en una sociedad
—

-.Conjunto de normas juridicas

Elementos del

derecho del trabajo -. Regula las relaciones entre el trabajadory el

patrén

-. Busca equilibrio entre trabajador y patrén

Edad media El trabajo comenzaba hacer Expresion por{ “el ocio es enemigo del alma”
considerado un bien social monasterios

Meéxico el primer pais su constitucion los derechos de

1917 Surgid la primera ley _ _
federal del trabajo los trabajadores al elaborar leyes del trabajo

-. Legislacion industrial

Intentan explicar el - Derecho obrero
b L ido histérico del —
enominaciones contenido histdrico de
-. Derecho laboral

—

derecho laboral

Derecho del trabaio

El 90% de trabajadores Los patrones y empleados extranjeros
Articulo 70 Mexicanos deben capacitar de manera solidaria
trabaiadores mexicanos
Trabajador es | rson . -
) ?bajado €s 1a persona Trabajo toda actividad
: fisica que presta otra un .
Articulo 8o ) humana, intelectual o
_ trabajo personal
_ Patron es la persona fisica o moral que
Articulo 10 utiliza el servicio de trabajadores

Empresa la unidad econdmica de
Articulo 16 produccidn o distribucién de bienes o
servicios
Acto que le dé origen, la prestacion de un

y ) trabajo personal subordinado a una persona,
Articulo 20 Relacion de trabajo . ]

mediante el pago de un salario

Existencia de un Quien da trabajo personal y

Articulo 21 contrato el que lo recibe



Mayores de Necesitan autorizacion de sus Articulo 22 bis. gueda
uince afios padres o tutores para poder prohibo el trabajo en
Articulo 22 q laborar menores de 15 afios
En caso de faltar ala articulo 22 se
Articulo 23 sancionard al patrén con la pena
establecida
Las condiciones de trabajo
Articulo 24 deben constarse por escrito

La falta de un escrito no priva
Articulo 26 al trabajador de sus derechos

Para obra o tiempo determinado, por temporada
Relaciones de trabajo o por tiempo indeterminado y en su caso podra
Articulo 35

estar sujeto a prueba o a capacitacidn inicial

El patrén No debera afectar las relaciones de
Articulo 41 SubStituidO trabajo
La Ley reconoce la libertad de
. ) coalicién de trabajadores y
Articulo 354
patrones
[ - Asociacion de trabajadores o
Sindicato
) patrones
Articulo 356
Cuentan con los derechos de
Miembros de libre afiliacidon y de
Articulo 358 sindicatos participacion
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