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Introduccién

En el presente trabajo hablaremos, a través de mapas conceptuales, de cultura y sociedad,
asi como los aspectos que la conforman y como la cultura puede influenciar en la

personalidad de los seres humanos.
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Cultura y Sociedad
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Conclusion

La cultura es aprendida, y esta influenciada por nuestro entorno social, familiar y tradiciones y costumbres. Esta nos moldea desde la ninez.
"Podemos encontrar una diversidad cultural que es la que nos enriquece. Para mi, los medios de comunicacion y las redes sociales son las que mas

han influenciado en nosotros en los ultimos anos.
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