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PILARES PROFESIONALES
DEL TRABAJO SOCIAL
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Los derechos 1 se identifican de Trabajo Social se sustenta en el trabgajo
con el acceso a los medios o instancias recto con lossujet sak personas,
necesarias para tener condiciones de vida grupos, familias, comunidades, y en el
digna. SERVICIOS SOCIALES que son los desarroliode metodologias para la
espacios institucionalizados de atencién d ién, participacién
social que tienen como objetivo mejorar el organi i pod to vy
bienestar ial y f la integracién de resignificacion social.
las personas en colectivo
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Pilay de & Incidencia e
en Politicas Sociales instituciones sociates
Es un paralag » de politi
La incidencia social es una de las vias a y programas en las areas sociales, ol guiar y
través de la cualeslos diferentes actores dir 1 S 3 Ho
org izoadd de la ied —‘pu..dm&lﬂuird- s&lo do en Vcrluriocd.
- ."'G-"_ ) eficiencia, eficacia y sostenibilidad, sino
participando en la de res, en las introduciendo criterios de equidad, derechos
definiciones, en las formulaciones y no solo e [ o
en el desarrollo u operacién de acciones lnsl'l—tuclcn.s, e fatos
sociales. derechohabientes para las que fueron
disefadas.

son aqguellos lineamientos o
pParametros
sustantivos en los que vyecae
\a accidén pyofesional del
Trabajo Social, 4 se
consideran
asimismo como medios para
dar capacidad de vrespuesta
<« pyoblemas, necesidades,
demandas e intereses
sociales
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Estado, Estructura
Social y Trabajo Social
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Municipalidad de
Inogdn

La Estructura Social se
integra con un sistema
de posiciones
jerarquizado, no sélo en
funcion de la division
clasista de la sociedad
desde el punto de vista
socio-econémico,

sino también en funcion
de muchos ejes de
desigualdad y
dominacion sociales y
culturales.



Section:

LA EQUIDAD SOCIAL.

Es preciso advertir el tema

de la equidad se ha complejizado, ya que hoy la equidad
no sélo se busca entre pobre yrico, sino que se debe
buscar la equidad socio-cotidiana entre hombre y mujer,
entre minorias étnicas,

La reproduccion de la fuerza de tra
acumulacion de capital.

La generacién del El Control Social.

bienestar social

que articula una serie de
mecanismos, instituciones y
grocedimientos para generar

ienestar social en una
sociedad, disminuyendo y
eliminando las diferencias
socioecondmicas entre los
grupos de una sociedad

eterminada,

EL COMBATE A LA POBREZA.

Esta finalidad se traduce en Para el Trabajo Social dicha
programas compensatorios, fil’l_dﬁddd remite a los
asistencialistas, emergentes, sujetos colectivos dotados t:.'le
cortoplacistas y focalizados derechp o deber_es ¥ edpacidad
P 4 de decision, accion y
prioritariamente a sectores sociales proyeccién social, rasgos
caracteristicos del sujeto social

en situacion de necesidad extrema. I
o actor social.




